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Editorial 

Em virtude das eleições, que ocorrem no dia 16 
de março, e seguindo a determinação do Estatuto 
Social e Regimento Interno, segue abaixo o Edital 
de Convocação que foi publicado no Jornal Tribuna 
de Minas, no últi mo dia 13 de fevereiro, e afi xado 
nos murais do Clube, para conhecimento de todos 
os associados: 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA

A presidente da Diretoria Executi va do Cascati -
nha Country Club, no uso das atribuições previstas 
no inciso III do Arti go 92 e no caput dos arti gos 42 
e 62, ambos do Estatuto Social do Clube, convoca 
todos os Associados no gozo de seus direitos esta-
tuários para a ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA a 
realizar-se em sua Sede Social, situada na Ladeira 
Alexandre Leonel, 380 – Cascati nha, nesta cidade, 
no período de 8h às 18h, do dia 16 de março de 
2014 – DOMINGO, para a eleição dos membros do 
Conselho Deliberati vo, Conselho Fiscal, Presidente, 
Primeiro Vice-Presidente e Segundo Vice-Presiden-
te da Diretoria Executi va. 

 Esclarece que é assegurado o direito de voto 
ao cônjuge e ao dependente, nos termos do Arti go 
18 e da alínea “b”, Inciso IV do Arti go 16, ambos 
do Estatuto Social e do § 2° do Arti go 43 do Regi-
mento Interno. 

 
Esperamos que haja uma disputa saudável 

entre os candidatos e que os associados compare-
çam de forma maciça à votação, exercendo, desse 
modo, o seu direito e poder de voto. Uma boa 
eleição a todos!

                                                                  

 Tati ane Rivera      
Presidente do Cascati nha Country Club

Verão Absoluto

Cancelamento
     A Diretoria Social informa que o evento “Bai-
le à Fantasia”, que seria realizado dia 08/02, no 
Clube Cascatinha, foi CANCELADO, por motivo 
de denúncia ao Corpo de Bombeiros.  
   Portanto, comprometidos com a segurança 
dos associados, optamos pelo cancelamento 
do evento. Os valores pagos pelos ingressos 
foram integralmente devolvidos pela Secreta-
ria do Clube. 
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O verão no Clube Cascatinha está 
fervendo! Muita animação, drinks e 
a melhor equipe de músicos estão 
fazendo dos domingos do CCC um 
sucesso.

“Em 2013, tivemos muita chuva 
nesse período, portanto não conse-
guimos realizar este projeto como 
queríamos, mas em janeiro e feve-
reiro desse ano fez bastante calor, 
ideal para as reuniões ao ar livre”, 
ressalta a presidente Tatiane Rivera.

 Um palco montado na grama, ao 
lado do Bar, reuniu cantores queri-
dos do nosso público como, Xad Ca-
ramelo, Jipe Samba, Paty Fernandez, 
Banda Mithra, Grupo Família, tocan-
do seus sucessos para os sócios e 
convidados. 

“Os sócios me pediam uma atra-
ção diferente para o domingo e prin-
cipalmente lá no Bar da Grama que 
recebe muita gente. Com esse proje-
to, conseguimos movimentar mais o 
Clube e é isso que queremos, deixar  
nossos sócios satisfeitos”, conclui Ta-
tiane.

Verão Absoluto

Clube realiza eleições para Gestão 2014/2016 
     No dia 16 de março, ocorrerá a eleição dos membros do Conselho Deliberativo e Conselho 
Fiscal, do Presidente, Primeiro e Segundo Vice-Presidentes da Diretoria Executiva do Clube Cas-
catinha, no período das 8 às 18 horas, em sua sede. Devido ao momento de decisão, o informa-
tivo deste mês traz a proposta das chapas que concorrem às eleições.
 Para entender melhor as regras da eleição, confira abaixo quem pode votar:
* De acordo com o Estatuto, o Sócio Titular que esteja em gozo de seus direitos estatutários 
poderá votar ou conceder esse direito a um de seus próprios dependentes, desde que maior de 
18 anos e também no gozo dos mesmos direitos;
* A nomeação do dependente terá que ser feita em documento próprio, na Secretaria do Clube, 
impreterivelmente até o término do expediente do dia 14/03/2014, devendo ter a firma reco-
nhecida em cartório.
* Deste modo, poderá votar, não só nas próximas eleições, mas em todas as Assembleias do Clu-
be, o titular, o cônjuge ou um dependente, devidamente regularizado. É importante ressaltar 
que cada quinhão dará direito apenas a um voto.
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OBJETIVO GERAL: - Fazer uma 
administração participativa e de 
integração entre os poderes do 
Clube e dos Sócios; - Estabelecer 
o processo de melhoria contínua, 
promovendo total transparência 
nas ações, buscando a melhor re-
lação de custo benefício nas ati-
vidades e obras a serem realiza-
das; - Cumprir e fazer cumprir o 
que determina o Estatuto Social 
e o Regimento Interno; - Sugerir 
aos associados através de assem-
bleia, com a participação efetiva 
de todos os interessados uma re-
forma de nosso estatuto visando 
adequá-lo à legislação vigente e 
a realidade atual do clube; - Pro-
mover intercâmbio com outros 
Clubes e Entidades.

SETOR ADMINISTRATIVO: - Im-
plantar cursos de profissiona-
lização de nossos funcionários 
através de parcerias firmadas 
com algumas entidades públicas 
e particulares. Reformular toda a 
estrutura de informática do clube 
visando melhor controle dos se-
tores do clube e maior transpa-
rência das ações de nossa gestão 
tornando mais rápido o conheci-
mento da situação financeira e 
patrimonial do clube bem como 
todas as ações executadas pela 
diretoria executiva.

SETOR DE PATRIMÔNIO: OBRAS: 
- Construção da quadra de areia 
para o vôlei (através de patro-
cínios já em negociação); - Via-
bilizar melhorias nas  quadras;  
- Climatização do Salão  Cristal; 
- Revitalização e Modernização 
do ginásio poliesportivo (através 
de patrocínios já em negocia-
ção); - Reestruturação completa 
(já iniciada) do restaurante e ba-
res;  - Criação de fraldário, com 
infraestrutura necessária para o 
atendimento às crianças (Ex: sa-
nitários adequados, lavabo, etc); 
- Viabilizar construção de novas 
churrasqueiras; - Revitalização e 

CCC Somos 
Todos Nós!

Chapa 2

Prezado Associado,
Somos o grupo Resgate, que 

apresenta a chapa 1 “SOS Casca-
tinha”.

Preocupados com a situação do 
nosso Clube, amantes que somos 
do nosso espaço de lazer, reuni-
mos um grupo forte com a idéia 
de desenvolver um trabalho de 
equipe, visando uma adminis-
tração mais dinâmica, eficaz e 
descentralizada, não é momento 
de muita promessa, mas sim, de 
muito trabalho. Vimos colocar 
nossas propostas para sua apre-
ciação:

- Reestruturação Financeira do 
Clube: é imprescindível, não só 
para a quitação de contas pen-
dentes, retomada da credibili-
dade junto a credores e patro-
cinadores, mas também, para 
realizarmos a retomada de me-
lhorias e investimentos que nos-
so clube tanto precisa;

- Atualização da Riqueza Patri-
monial do Clube Cascatinha: pela 
necessidade e possibilidade, de 
refinanciamento de dívidas e re-
gularização das obrigações so-
ciais;

- Priorizar aos Sócios os eventos 
tradicionais do Clube: Privilegiar 
o associado nos eventos sociais, 
objetivando maior interação e 
confraternização, sem impedir 
que o mesmo, eventualmente 
traga seus convidados;

- Reestruturação do serviço de 
bar e restaurante: proporcionan-
do maior agilidade e satisfação 
para o usuário;

PRESIDENTE

ABEL NOGUEIRA FERREIRA – 
64 anos, Dentista aposentado, 
trabalhou 32 anos na PMJF, 8 
anos Siderúrgica Mendes Ju-
nior e há 9 anos síndico do 
Condomínio Vilaje dos Co-
queiros – sócio do clube há 9 
anos.

PRIMEIRO VICE-PRESIDENTE

William Miguel Semaan - 
Advogado aposentado, ca-

sado, 02 filhos, 35 anos de 
trabalho no ramo de metalur-
gia sendo que os 08 últimos 
anos como Gerente,  síndico 
por 08 anos e membro do cor-
po de jurados da Comarca de 
Juiz de Fora.

SEGUNDO VICE-PRESIDENTE

Luiz Alberto Leal Porto, Ad-
ministrador, pós-graduado 
em Administração Pública, 
Consultor em Finanças Públi-
cas e Gestão Administrativa 
para órgãos públicos - Sócio 
desde 1972.

- Reativação e revitalização 
do Salão Cristal: além de ser 
nosso local emblemático, se 
constitui em fonte importante 
de renda para o Clube;

 
- Promover o retorno do só-

cio ao Clube: você associado é 
o nosso principal patrimônio, 
queremos tê-lo de volta, em 
um ambiente prazeroso e har-
mônico.

- Promover reformas no Esta-
tuto e Regimento Interno: são 
peças importantes, que se en-
contram desatualizadas, pre-
cisando urgentemente de uma 
revisão. 

Para que tudo isto aconteça 
precisamos da sua presença 
nas próximas eleições e do seu 
voto de confiança, para que 
juntos realizemos nossos so-
nhos e objetivos. 

O Grupo Resgate e a Chapa 1 
“SOS Cascatinha” te esperam.

SOS 
Cascatinha

Chapa 1

Presidente: 
Abel Nogueira

Segundo Vice-Presidente:
Luiz Alberto Porto

Primeiro Vice-Presidente:
Willian Semaan 
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OBJETIVO GERAL: - Fazer uma 
administração participativa e de 
integração entre os poderes do 
Clube e dos Sócios; - Estabelecer 
o processo de melhoria contínua, 
promovendo total transparência 
nas ações, buscando a melhor re-
lação de custo benefício nas ati-
vidades e obras a serem realiza-
das; - Cumprir e fazer cumprir o 
que determina o Estatuto Social 
e o Regimento Interno; - Sugerir 
aos associados através de assem-
bleia, com a participação efetiva 
de todos os interessados uma re-
forma de nosso estatuto visando 
adequá-lo à legislação vigente e 
a realidade atual do clube; - Pro-
mover intercâmbio com outros 
Clubes e Entidades.

SETOR ADMINISTRATIVO: - Im-
plantar cursos de profissiona-
lização de nossos funcionários 
através de parcerias firmadas 
com algumas entidades públicas 
e particulares. Reformular toda a 
estrutura de informática do clube 
visando melhor controle dos se-
tores do clube e maior transpa-
rência das ações de nossa gestão 
tornando mais rápido o conheci-
mento da situação financeira e 
patrimonial do clube bem como 
todas as ações executadas pela 
diretoria executiva.

SETOR DE PATRIMÔNIO: OBRAS: 
- Construção da quadra de areia 
para o vôlei (através de patro-
cínios já em negociação); - Via-
bilizar melhorias nas  quadras;  
- Climatização do Salão  Cristal; 
- Revitalização e Modernização 
do ginásio poliesportivo (através 
de patrocínios já em negocia-
ção); - Reestruturação completa 
(já iniciada) do restaurante e ba-
res;  - Criação de fraldário, com 
infraestrutura necessária para o 
atendimento às crianças (Ex: sa-
nitários adequados, lavabo, etc); 
- Viabilizar construção de novas 
churrasqueiras; - Revitalização e 

CCC Somos 
Todos Nós!

Chapa 2

tênis, peteca, jogos de salão 
(baralho, sinuca, etc), natação, 
etc; - Promover intercâmbios 
com outros Clubes e entidades 
esportivas dentro das normas 
éticas e regulamentos oficiais 
dos desportos realizados no Clu-
be principalmente através do 
excelente relacionamento com 
o Sindiclubes que já possuimos; 
- Dar continuidade incremen-
tando o setor de “Escolinhas” no 
Clube, integrando grupos femi-
ninos em todas as modalidades, 
também quanto aos horários de 
aulas, torneios, uniformes (trei-
nos e jogos), premiações, par-
ticipação dos associados; - Am-
pliar as atividades já existentes 
na realização de Colônia de Fé-
rias, gincanas, atividades recre-
ativas em geral, visando à crian-
çada e adolescentes; - Viabilizar 
atividades direcionadas para o 
inverno com profissionais capa-
citados; - Melhorar o espaço ao 
ar livre com aparelhos específi-
cos para a prática de exercícios 
físicos (ex: nos moldes da UFJF); 

RECURSOS FINANCEIROS: - 
Continuar zelando pela saúde 
financeira e econômica do clu-
be, apresentando demonstrati-
vo de resultado simplificado das 
contas, com transparência para 
o sócio implementando ferra-
mentas específicas para maior 
controle e confiabilidade dos 
dados.

melhorias do Playground; - Ade-
quação a todas as normas de 
segurança (já iniciadas) exigi-
das pelos órgãos competentes; 
- Melhorias na iluminação do 
clube (já iniciadas), com ilumi-
nação através de energia solar.

SETOR SOCIAL: - Retomada 
do “Teen Night” promoven-
do maior integração de nossos 
adolescentes e jovens propor-
cionando um ambiente sempre 
saudável e familiar; - Sextas 
dançantes no restaurante com 
novidades constantes direcio-
nadas aos amantes de uma boa 
“seresta”; - Domingo musical 
com estilo variado de músicas, 
com amplitude para as pisci-
nas; - Resgatar os tradicionais 
bailes carnavalescos do Clube 
Cascatinha (Azul e Branco); - Im-
plantar pratos específicos para 
cada estação do ano; - Ampliar 
o já existente “Projeto Artistas 
Prata da Casa, artesãos, pinto-
res, músicos, etc”; - Reativar as 
atividades no espaço da boate; - 
Continuidade da modalidade de 
Diretoria Social Mirim, focando 
e envolvendo as crianças e ado-
lescentes; - Projeto Roda Cultu-
ral, para várias faixas etárias, 
abrangendo: teatros, palestras, 
danças, artes, sala de jogos, es-
paços interativos via internet e 
a criação do Cantinho da Leitu-
ra, disponibilizando livros, re-
vistas e jornais; - Intensificar as 
atividades de funcionamento do 
clube nas segundas-feiras, com 
a abertura para as atividades 
esportivas, etc;

SETOR DE ESPORTES E RECREA-
ÇÃO: - Continuidade na realiza-
ção de torneios internos, abran-
gendo todas as faixas etárias, de 
todas as modalidades esporti-
vas no Clube, tais como: volei-
bol, futebol society, futsal,

Presidente: Tatiane Rivera 
Técnica Odontológica

Primeiro Vice-Presidente:
Rodrigo Gerken 

Empresário

Segundo Vice-Presidente:
Célio Neves

Militar e Contador

Segundo Vice-Presidente:
Luiz Alberto Porto
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Queremos apresentar aos Associa-
dos nossos planos Administrativos 
para a gestão 2014/2016, sempre de-
lineando O QUE PRETENDEMOS 
FAZER, PORQUE PRETENDE-
MOS FAZER, E COMO FAREMOS 
sempre pautados no bem maior dos 
associados, a saber:

1)SANEAMENTO FINANCEIRO 
DO CLUBE – Baseados nas infor-
mações contábeis do Clube, detec-
tamos dívidas relevantes com for-
necedores, prestadores de serviços 
e Previdenciárias. Para colocarmos 
em dia tais compromissos iremos 
inicialmente trocar de Instituição 
Financeira, onde iremos reduzir 
drasticamente as taxas bancárias 
cobradas sobre cobrança do Clube, 
teremos limites de crédito condi-
zentes com o nosso potencial, para 
uso em casos emergenciais. Adota-
remos mecanismos eficientes para a 
redução da inadimplência nas taxas 
de mensalidades;

2) TRANSPARÊNCIA CONTÁ-
BIL – Análise criteriosa de todas as 
rubricas contábeis, promovendo os 
ajustes necessários. Hoje os saldos 
constantes dos balancetes exibem 
várias inconsistências. Apresenta-
ção mensal do Demonstrativo Con-
tábil e Financeiro, com notas expli-
cativas dos resultados apurados;

3) PROPOR MUDANÇAS NO 
ESTATUTO – Existem vários arti-
gos que hoje não atendem as neces-
sidades do Clube, inclusive com a 
aprovação da reeleição sem presta-
ção de contas. Para a obtenção deste 
objetivo iremos sugerir a criação de 
um grupo paritário para discussão 
e elaboração de uma pauta julgada 
pertinente, com a abertura de todos 
os canais de comunicações possí-
veis, para uma efetiva participação 
de todos os associados;

4) TERCEIRIZAÇÃO DOS SER-
VIÇOS DE BAR E RESTAURAN-
TE – Denotamos a muito, que os 
serviços de bar e restaurante estão 
muito aquém dos anseios dos asso-
ciados. Todos os controles destas 
atividades são de responsabilidade 
da 1ª Vice Presidência do Clube, 
que por fatores diversos – desco-
nhecimento da área, falta de tem-
po, amplitude dos setores a serem 

Chapa 3

sociedade. Iremos engajar todos 
os membros da Diretoria, jun-
tamente com a Diretoria Social 
para priorizarmos as atividades 
sociais do Clube, contando com 
o apoio dos sócios. Ampliação 
do horário dos serviços de bar e 
restaurante para pedidos do car-
dápio a partir das 9h, proporcio-
nando aos sócios maior opção nos 
serviços de tira gosto.

7) ESPORTE E RECREAÇÃO 
– Promoveremos grandes eventos 
esportivos através de parcerias 
(patrocinadores) buscando inter-
câmbios e torneios com outros 
clubes e entidades. Iremos imple-
mentar um calendário de torneios 
em todas as modalidades esporti-
vas. Criaremos condições dife-
renciadas para que os sócios par-
ticipem das escolinhas esportivas 
do clube. Estenderemos os horá-
rios de funcionamento da sala de 
recreação infantil, bem como a 
instalação de um parquinho para 
as crianças. Aproveitando a área 
verde do nosso clube, faremos 
uma trilha ecológica que vai do 
lago ao campo de futebol.

8) PATRIMÔNIO – Seremos vi-
gilantes constantes para melhor 
conservação das dependências 
do Clube como limpeza, pinturas 
e reformas. Após o saneamento 
financeiro, teremos como metas 
a construção de uma quadra de 
areia (futevôlei, vôlei de praia, 
beach tennis). Os praticantes de 
tênis terão a tão sonhada quadra 
de saibro, reivindicação antiga. 
Na piscina serão colocados blo-
cos de saídas para serem usados 
em treinamentos e competições. 
Não mediremos esforços, através 
de parcerias para construção de 
uma churrasqueira sobre a sau-
na, para atender aos sócios fre-
quentadores da sinuca e baralho.

controlados, etc. – deixam os as-
sociados sem um atendimento to-
talmente eficaz. Caso a terceiri-
zação venha a ocorrer, prevemos 
uma redução na ordem de 60% 
na folha de pagamento e também 
nos encargos sociais e o ingresso 
de receitas pela utilização de nos-
sas dependências. Com isto tere-
mos recursos para o saneamen-
to financeiro e revitalização das 
quadras, sauna, campos, piscinas, 
churrasqueiras, etc. Iremos estar 
sempre dispostos a ouvir a opi-
nião dos associados que sempre 
terão a palavra final em nossas 
decisões;

5) OBTENÇÃO DO “AVCB” 
(Auto de Verificação do Corpo de 
Bombeiros) – Sem a autorização 
para funcionamento obtido atra-
vés do AVCB emitido pelo Corpo 
de Bombeiros nosso Clube não 
está legalmente amparado para 
exercer suas atividades afins. 
Com base no último laudo emiti-
do, onde são relacionadas todas 
as irregularidades apresentadas; 
que na sua maioria são relativas 
a obras de construção civil, sem 
a verificação das normas de segu-
rança, tais como: parapeitos do 
salão multiuso abaixo da altura 
regulamentar, portão com aber-
tura para dentro, dentre várias 
outras. Iremos realizar as obras 
que se fazem necessárias e sanar 
as irregularidades apresentadas.

6) INCREMENTAÇÃO DAS 
ATIVIDADES SOCIAIS – Pro-
mover grandes eventos sociais 
com atrações de renome nacional, 
efetuar calendário de eventos com 
datas comemorativas, realizar 
festas temáticas, reativar a boate 
para eventos voltados ao público 
jovem. Nosso Clube encontra-se 
carente de festividades que cau-
sem impactos positivos em nossa 

     Três partidas de confraternização marcaram a inauguração 
de novos refl etores do campo de society, no dia 30 de janeiro. No 
primeiro jogo se enfrentaram o time do Tarcício Delgado 0 x 1 CCC, 
logo em seguida ADPM 1 x 3 CCC (Master) e para fechar a noite, 
ADPM 1 x 1 CCC (Veteranos).

 Sobre a reunião, Tarcísio Delgado, que trouxe seu time como 
convidado, comenta “esse tipo de evento é muito bom, o Cascatinha é 
espetacular, um clube tradicional da cidade e eu gosto muito de fute-
bol. Agradeço ao CCC pela oportunidade de confraternização”, con-
clui.

Presidente: Cassius 
França, 44 anos, casa-
do, pai de 2 filhos, re-
presentante comercial, 
superior incompleto 
(Direito UFJF), sócio 
do Clube há 38 anos

1º Vice - Presidente: 
Fernando Pereira de 
Souza, casado, 59 anos, 
pai de 3 filhos, ex-funcio-
nário do Banco do Brasil, 
aposentado, empresário, 
formação superior in-
completa em Direito, só-
cio do Clube há 11 anos.

2º Vice - Presidente:     
Sérgio Sperancini, 49 
anos, casado, uma fi-
lha, empresário, sócio 
do Clube há 5 anos.

HARM      NIA
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Festa do Society

sociedade. Iremos engajar todos 
os membros da Diretoria, jun-
tamente com a Diretoria Social 
para priorizarmos as atividades 
sociais do Clube, contando com 
o apoio dos sócios. Ampliação 
do horário dos serviços de bar e 
restaurante para pedidos do car-
dápio a partir das 9h, proporcio-
nando aos sócios maior opção nos 
serviços de tira gosto.

7) ESPORTE E RECREAÇÃO 
– Promoveremos grandes eventos 
esportivos através de parcerias 
(patrocinadores) buscando inter-
câmbios e torneios com outros 
clubes e entidades. Iremos imple-
mentar um calendário de torneios 
em todas as modalidades esporti-
vas. Criaremos condições dife-
renciadas para que os sócios par-
ticipem das escolinhas esportivas 
do clube. Estenderemos os horá-
rios de funcionamento da sala de 
recreação infantil, bem como a 
instalação de um parquinho para 
as crianças. Aproveitando a área 
verde do nosso clube, faremos 
uma trilha ecológica que vai do 
lago ao campo de futebol.

8) PATRIMÔNIO – Seremos vi-
gilantes constantes para melhor 
conservação das dependências 
do Clube como limpeza, pinturas 
e reformas. Após o saneamento 
financeiro, teremos como metas 
a construção de uma quadra de 
areia (futevôlei, vôlei de praia, 
beach tennis). Os praticantes de 
tênis terão a tão sonhada quadra 
de saibro, reivindicação antiga. 
Na piscina serão colocados blo-
cos de saídas para serem usados 
em treinamentos e competições. 
Não mediremos esforços, através 
de parcerias para construção de 
uma churrasqueira sobre a sau-
na, para atender aos sócios fre-
quentadores da sinuca e baralho.

O artista plástico Ricardo Barcellos foi responsável pela confecção de três 
painéis, no Clube Cascatinha. Um deles, no salão do restaurante, os outros 
dois na porta de entrada para a praça do restaurante. Obras do artista po-
dem ser conferidas em vários locais da cidade e aqui mesmo no Clube, já 
que Barcellos é o autor do mosaico que enfeita a piscina fria. 

Segundo o artista, “o painel contemporâneo, desenvolvido no restauran-
te, é uma  tendência mundial das artes plásticas do séc XXI. O painel com-
põe-se de figuras geometrizadas horizontais, verticais e diagonais compos-
to por uma miscelânea de cores formando um mosaico colorido.”

Já na outra pintura, baseada nas mesmas ideias, Ricardo utilizou-se de co-
res quentes para dar um toque  diferenciado ao clube que tem como cores 
predominantes, o azul e branco. 

     Três partidas de confraternização marcaram a inauguração 
de novos refl etores do campo de society, no dia 30 de janeiro. No 
primeiro jogo se enfrentaram o time do Tarcício Delgado 0 x 1 CCC, 
logo em seguida ADPM 1 x 3 CCC (Master) e para fechar a noite, 
ADPM 1 x 1 CCC (Veteranos).

 Sobre a reunião, Tarcísio Delgado, que trouxe seu time como 
convidado, comenta “esse tipo de evento é muito bom, o Cascatinha é 
espetacular, um clube tradicional da cidade e eu gosto muito de fute-
bol. Agradeço ao CCC pela oportunidade de confraternização”, con-
clui.

2º Vice - Presidente:     
Sérgio Sperancini, 49 
anos, casado, uma fi-
lha, empresário, sócio 
do Clube há 5 anos.

Arte no CCC
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23
22

1/sab Flávio Lopes  21h30Flávio Lopes  Flávio Lopes  
2/dom   Matinê  14h

4/ter   Matinê  14h

9/dom   Wallace Ferrari 16h

3/seg Flávio Lopes 21h30

5/qua 

8/sab Paty Fernandez 17h

28/sex  Val Dornellas 19h

30/dom Carol Tavares 16h

Quarta-feira de Cinzas
(Clube fechado)

ProgramaçãoProgramaçãoProgramaçãoProgramaçãoProgramaçãoProgramaçãoProgramaçãoProgramaçãoProgramação
SocialSocialSocialSocialSocialSocialSocialSocialSocialProgramaçãoProgramaçãoProgramação
SocialProgramaçãoProgramaçãoProgramação
SocialProgramaçãoProgramaçãoProgramação
SocialProgramaçãoProgramaçãoProgramação
SocialSocialSocialSocialSocialSocialSocialSocialSocialProgramaçãoProgramaçãoProgramação
SocialProgramaçãoProgramaçãoProgramação
SocialProgramaçãoProgramaçãoProgramação
SocialProgramaçãoProgramaçãoProgramação MarçoMarçoMarçoMarçoMarçoMarçoMarçoMarçoMarço

29/sab  Alex Nunes 21h30

22/sab Demetrius Lugon 17h

15/sab Xad Caramelo 17h

(Clube fechado)

7/sex   Terra Nova 21h30

4/ter Samba do Miranda 15h

15/
14/sex Banda Per� l 4 21h30

21/sex Gustavo Costa e Banda 21h3021/
16/DOM Xande Silvaglio 16h

23/DOM Serjão e Edson 16h
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