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 Na primeira edição de 2020 do CCC Integração, você 
acompanha a cobertura completa dos últi mos eventos 
sociais de 2019. Ao fi nal do mês de novembro, realiza-
mos o Baile de Aniversário, no qual comemoramos, com 
muito glamour, os 47 anos do CCC, e homenageamos co-
laboradores e associados.

Ainda em novembro, membros dos poderes sociais 
do clube - Conselhos Fiscal e Deliberati vo junto à Direto-
ria Executi va - se reuniram para confraternizar o fi nal de 
mais um ano de muito trabalho em prol do nosso CCC.

Dezembro começou animado e o clima natalino inva-
diu o Clube com a Seresta Especial de Natal, no dia 06/12, 
e com a Chegada do Papai Noel, no dia 08/12. Na segun-
da, dia 09/12, foi a vez da confraternização dos funcioná-
rios. Eles curti ram o dia, no clube, com seus familiares. 
Foi um momento de muita descontração e merecido des-
canso! Agradecemos a cada um deles todo trabalho rea-
lizado no Clube, colaborando para que todos os setores 
estejam prontos para receber o sócio.

Mais um ano se fi nda e nossos senti mentos de fé e 
esperança se renovam. Que tenhamos tranquilidade e 
discernimento para recebermos 2020 com mais coragem 
e força! Renovamos, portanto, os votos de carinho e res-
peito a cada associado e a nossa vontade de conti nuar 
trabalhando para que o CCC seja cada vez melhor e con-
ti nue sendo a extensão de nossa casa. Desejamos a toda 
Família Cascati nha um 2020 próspero e repleto de reali-
zações e conquistas! Feliz Ano Novo! 

Boa leitura!
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Como acontece anualmente, no mês de janeiro há o reajuste da Taxa de Manutenção. Portanto, tendo em vista a pre-
visão conti da no §3º do Arti go 19 do Estatuto Social do Clube, bem como o índice do IGPM/FGV, acumulado nos últi mos 
12 meses, a Diretoria Executi va informa que a Taxa de Manutenção será ajustada em 3,97%, passando de R$ 193, 31 para 
R$ 200, 98, a parti r do mês de janeiro/2020.

           www.clubecascati nha.com.br       

No últi mo dia 10, o CCC realizou a 
Assembleia Geral que promoveu uma 
grande reforma no nosso Estatuto So-
cial. O Estatuto Social – nunca é demais 
lembrar – é a principal norma do nosso 
Clube. Funciona como a nossa “Consti -
tuição”.

Em verdade, a AG foi o auge de um 
trabalho que começou meses atrás. 
Como já falado neste espaço em outras 
oportunidades, uma Comissão Mista re-
cebeu e formulou propostas de mudan-
ças nas regras do Estatuto desde julho.

Após o período de amadurecimento 
das ideias e sugestões, a AG serviu para 
esclarecer os sócios e para que fossem 
votados todos os itens da proposta. 

Algumas sugestões de mudanças fo-
ram destacadas e discuti das na reunião, 
assegurando, em todos os casos, a ma-
nifestação dos que concordavam e dos 

Resumo da Assembleia Geral Extraordinária

Mensalidade CCC 2020

que discordavam. Um grande momento 
da democracia do CCC.

Ao fi nal, a proposta apresentada pela 
Comissão foi aprovada integralmente e 
a parti r de 02/01/2020 o novo Estatuto 
será aplicado. São muitas mudanças. 
Algumas de impacto imediato no coti -
diano do sócio; outras importantes para 
melhoria da administração e também 
aquelas que demandarão tempo para 
que venham os frutos. A modernização 
e simplifi cação do Estatuto foram os 
dois grandes objeti vos alcançados. 

Em breve será dado início a uma cam-
panha de divulgação das novas normas. 
De imediato destaco as seguintes novi-
dades: nova categoria de dependentes; 
possibilidade de aquisição de convites; 
redução de cargos da gestão; exigência 
de parti cipação de profi ssional de admi-
nistração nas decisões do Clube; novos 

mecanismos de controle e fi scalização 
das fi nanças; maior publicidade das reu-
niões e possibilidade de uso dos novos 
meios de comunicação de forma ofi cial.

Você pode acessar a área interna do 
site do Clube para conhecer a íntegra do 
nosso novo Estatuto.

Aproveito a oportunidade para agra-
decer e parabenizar todos que contri-
buíram para o sucesso deste trabalho. 
Este é o ti po de situação que não dá 
para fugir dos “clichês”: a Reforma só foi 
possível pela união de esforços. Sócios, 
funcionários, conselheiros e membros 
da diretoria. Todos merecem o reconhe-
cimento por este momento.

Até breve!

Heitor Quirino de Souza
Presidente do Conselho Deliberati vo
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Resumo do Demonstrati vo

RECEITA OPERACIONAL BRUTA...........................................................................................

Receita  Social...................................................................................................................................
Receitas de Locação / Eventos..........................................................................................................
Receitas Departamento de Esporte...................................................................................................
Outras Receitas Atividade Operacional............................................................................................

(-) DESPESAS OPERACIONAIS.................................................................................................

Despesas com Pessoal.......................................................................................................................
Despesas Gerais................................................................................................................................
Despesas Tributárias.........................................................................................................................
Despesas Bancárias...........................................................................................................................
Despesas Financeiras........................................................................................................................

RECEITA NÃO-OPERACIONAL BRUTA.................................................................................

Receita Bar e Restaurante.................................................................................................................
Outras Receitas Atividade Não-Operacional....................................................................................
Receita Financeira............................................................................................................................

(-) CUSTOS DAS VENDAS NÃO-OPERACIONAIS.................................................................

Custo das Mercadorias......................................................................................................................
Gasto Mão de Obra Bar e Restaurante..............................................................................................

(-) DEDUÇÕES DA RECEITA NÃO-OPERACIONAL BRUTA..............................................

Impostos e Contribuições Incidentes Sobre Vendas.........................................................................

(-) OUTRAS DESPESAS OPERACIONAIS...............................................................................

Depreciação / Amortização...............................................................................................................

= RECEITA LÍQUIDA...................................................................................................................

= RESULTADO DE ATIVIDADES OPERACIONAIS.............................................................

= RESULTADO DE ATIVIDADES NÃO-OPERACIONAIS.....................................................

= RESULTADO LÍQUIDO DO PERÍODO..................................................................................

Ativo Circulante...................................... Passivo Circulante...................................

      R$ 590.211,09

R$ 547.104,24
R$ 11.022,50
R$ 19.623,00
R$ 12.461,35

        - R$ 492.214,93

 R$ 180.099,39
 R$ 305.374,28

 R$ 1.050,15
 R$ 5.678,03

 R$ 13,08

        R$ 386.190,13

R$ 384.677,53
R$ 1.381,10
R$  131,50

        - R$ 420.347,83

 R$ 281.900,07
 R$ 138.447,76

        - R$ 19.673,05

 R$ 19.673,05

        - R$ 7.712,66

R$ 7.712,66

        R$ 956.728,17

        R$ 90.283,50

       - R$ 53.830,75

        R$ 36.452,75

R$ 676.064,20 R$ 464.595,58

Demonstração do Resultado do Mês de Outubro 2019

Informações Adicionais

Caixa..........................................................
Bancos.......................................................
Aplicações Financeiras..............................
Cartões de Crédito.....................................
Estoque......................................................
Mensalidades em Aberto...........................
Duplicatas a Receber.................................

Total

Fornecedores.............................................
Imposto e Contribuições............................
Salários......................................................
Tot

Total

Direitos em 31/10/2019 Obrigações em 31/10/2019

R$ 27.328,54
R$ 5.083,75

R$ 516.576,11
R$ 46.285,05
R$ 60.861,78
R$ 63.892,63
R$ 1.562,76

R$ 721.590,62

R$ 230.703,45
R$ 121.974,90
R$ 94.365,42

R$ 447.043,77

Demonstrati vo resumido. As contas detalhadas se encontram no site www.clubecascati nha.com.br - aba Acesso Restrito > Balancetes
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Dia 30 de novembro, o CCC esta-
va elegantemente preparado para 
receber seus sócios e convidados 
para uma noite de comemorações! 
Foi aniversário do Clube e chegar 
aos 47 anos com tanto dinamismo 
em suas ati vidades e programa-
ções merece uma festa marcante.

A decoração foi minuciosa, com 
bolas, fl ores e faixas comemorati -
vas. Os sócios chegaram ao clube 
animados e foram, no decorrer da 
noite, contaminados pela alegria 
da Banda Fórmula 7. Vários esti los 
musicais foram tocados e o salão 
não esvaziou até o fi m da festa. 

Além de comemorar o niver do 
clube, vários sócios celebraram a 
amizade e a alegria de pertencer 
à comunidade CCC... nosso clube, 
nossa casa!

CCC comemora 
47 anos com um 
grande baile
de aniversário
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Às 3 horas da manhã, o clube 
ainda estava cheio! E, para sur-
presa dos presentes, os cantores 
da banda entraram na pista de 
dança com um mini-trio elétri-
co... foi demais! O agito foi geral 
e inesquecível!
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Como em outros anos, indica-
mos algumas pessoas para rece-
berem uma homenagem da Di-
retoria Executi va como forma de 
reconhecimento pelos serviços 
prestados tanto ao clube quanto 
à sociedade.

No Baile de Aniversário do 
CCC, durante o intervalo da ban-
da, a Diretora de Comunicação, 
Ana Paula Backx, solicitou a pre-
sença, junto ao palco, do presi-
dente Maurício Santos de Olivei-
ra que, ao lado dos vices Lígia e 
Márcio, dos presidentes dos con-
selhos deliberati vo e fi scal, Hei-
tor e André Luis, e dos diretores 
Orlando e Antonieta, entregou 
uma placa homenageando os 
Colaboradores Nota 10 Geraldi-
nho e Henriqueta, os Sócios Des-
taque Luiz Henrique e Márcio 
Santos, ao Sócio Amigo do Clube 
Waldir e ao Casal Prata da Casa 
Claudinho e Icleia. 

Também foi feito um agra-
decimento especial à Comis-
são Social. Enfi m, todos os 
momentos priorizaram a boa 
convivência e a amizade que in-
tegra os que frequentam o CCC.
Nosso clube merece... e o sócio 
agradece!

Homenagens
no Baile de
Aniversário
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O CCC recebeu, no dia 28/11, 
uma exposição de livros e escrito-
res convidados, na Quinta Cultu-
ral, organizada pela escritora Avani 
Fáti ma Fernandes. Avani ressaltou 
a importância de valorização da 
cultura e agradeceu ao Clube por 
receber o evento, “agradeço à Di-
retora Social, Antonieta, por ter me 
dado a honra de organizar a Quinta 
Cultural e, principalmente, aos es-
critores do LeiaJF, aos componentes 
do Memória JF e do Seu Jeiti m que 
abrilhantaram o nosso encontro”. 

Quinta Cultural
reúne escritores
de JF no Clube
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Já virou tradição no nosso Clu-
be comemorarmos o Natal duas 
semanas antes da data ofi cial, para 
que nossos sócios consigam apro-
veitar as festi vidades!

A Seresta de Natal, realizada no 
dia 06,  aconteceu em um clima ex-
tremamente agradável, com muita 
alegria e energias super positi vas, 
demonstrando que o grupo de só-
cios que frequentam as sextas dan-
çantes formam uma grande família 
que ama dançar e curti r o CCC!

A Banda Expresso Fribourg colo-
cou todo mundo para dançar com 
seu repertório variado! A decora-
ção foi preparada, cuidadosamen-
te, pela Comissão Social, e a ami-
zade e o espírito natalino deram o 
tom da noite! 

Clube realiza a 
Seresta Especial 

de Natal
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O Bom Velhinho chegou de tren-
zinho ao CCC e foi recepcionado 
pelo Coral Gospel do Conservatório 
Estadual de Música Haydée França 
Americano, que fez uma linda Can-
tata de Natal. O Papai Noel, acom-
panhado de um de seus doendes, 
ti rou fotos com as crianças, distri-
buiu guloseimas e, ainda, leu algu-
mas carti nhas que nossos peque-
nos prepararam para ele. 

Nossos sócios mirins aproveita-
ram o dia para brincar e se diverti r 
na Arena CCC, onde foi montada 
uma estrutura com brinquedos in-
fl áveis, como o escorrega gigante. 
Tinha, também, “prancha de surf” 
e recreação com pinturinha facial, 
além de pipoca para todos. 

Nossa festa contou também 
com muita música, com um reper-
tório infanti l, cuidadosamente es-
colhido pelo nosso DJ, que deixou 
o ambiente ainda mais lúdico. 

Um agradecimento especial ao 
coordenador de Recreação e Es-
porte, Ricardo Almeida, à Diretora 
Social, Antonieta Lopardi, pela or-
ganização do evento, bem como à 
nossa Comissão Social que esteve, 
mais uma vez, presente e atuante 
na festa!
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Chegada do
Papai Noel
no Clube
Cascati nha
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Nossos colaboradores mereceram o dia de comemoração especialmente preparado pela Diretoria Executi va 
para eles. A confraternização foi realizada no dia 09/12. Nesse dia, os funcionários desfrutam das dependências 
do Clube com seus familiares e têm um dia de lazer. É uma óti ma oportunidade para integrar todos os funcioná-
rios, já que muitos são horistas e trabalham apenas aos fi ns de semana, o que impossibilita um contato diário 
com os demais colaboradores.

A funcionária Marlene fi cou responsável por fazer as tortas doces que foram servidas após o churrasco... 
cada uma mais gostosa do que a outra! Além dos comes e bebes, o grupo Muamba esteve presente e animou 
o ambiente. A colaboradora Isabela Berberick comentou “a festa foi maravilhosa. Pude desfrutar com a minha 
família de um ambiente alegre, de uma música agradável e de uma óti ma comida. Aproveitei também para co-
memorar meu aniversário. Meus sinceros parabéns à diretoria e à administração, pois o evento foi lindo!”.

A confraternização teve, ainda, sorteio de brindes para os funcionários, oferecidos por Geraldo Sepé, Lígia 
Seccadio, Orlando Sérgio, Cervejaria Petrópolis, Distribuidora Época e Distribuidora LS Leone. O prêmio especial, 
um microondas, foi sorteado para o funcionário Ronaldo de Oliveira. Vários colaboradores também receberam 
presentes. Na oportunidade, o presidente da D.E. Maurício Santos de Oliveira falou aos presentes, agradecendo 
a colaboração de todos e desejando um 2020 com o mesmo comprometi mento em prol de nosso CCC. Parabéns 
à diretoria pela organização da festa e aos funcionários pelo companheirismo e dedicação ao clube.

Funcionários do CCC têm
seu dia de confraternização no Clube
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Dia 23 de novembro, os 
membros da Diretoria Exe-
cuti va e dos Conselhos Fiscal 
e Deliberati vo se reuniram, 
na churrasqueira da pete-
ca, numa confraternização e 
bate papo animado!

Os churrasqueiros Mau-
rício (presidente DE) e José 
Carlos (2º secretário) ca-
pricharam no tempero... 
e todos puderam curti r 
uma tarde regada a boa 
comida e cerveja gelada. 
Assim, com amizade e com-
panheirismo é mais fácil tra-
balhar e projetar ações que o 
nosso CCC precisa.

Confraternização dos poderes sociais do Clube
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A Comissão de Sustentabilidade, formada pelos sócios Marcelo, Luiz Carlos, 
Lívia, Mabel, Antonieta, Andrea, Carlos Assis, Sandra e Ana Paula, analisou cui-
dadosamente 04 (quatro) orçamentos de projetos de sustentabilidade. O que 
melhor contemplou as necessidades do clube foi o apresentado pela Porte Em-
presa Júnior, da UFJF. O projeto apresentou características técnicas, tanto de 
realização da pesquisa do local, quanto na disponibilidade de profissionais que 
trabalharão com indicativos que darão norte à sustentabilidade no Clube. Por-
tanto, vamos participar! Responda às pesquisas... e ajude a transformar o CCC 
num local ainda melhor, com respeito e cuidado com a natureza.

CCC inicia
parceria

sustentável!
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