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ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA 0

—
O Presidente da Diretoria Executiva do Cascatinha Country Club, conforme previsdo da alinea “a” do inciso | do artigo

30 e inciso | do Artigo 89 do Estatuto Social do clube, convoca todos os Associados no gozo de seus direitos estatutdrios
para ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA a realizar-se em sua Sede Social, situada na Rua Miguel José Mansur, 380- Cascati-

nha, nesta cidade, no periodo das 09h as 17h, do dia 03/04/2022 - DOMINGO, para elei¢do dos membros do CONSELHO {
DELIBERATIVO, CONSELHO FISCAL, PRESIDENTE e VICE-PRESIDENTE DA DIRETORIA EXECUTIVA.

Esclarece que é assegurado o direito de voto ao titular do quinhdo ou ao seu conjuge/companheiro, sendo que cada
titulo patrimonial tera direito a um voto, nos termos do inciso Il e Ill do Artigo 89 do Estatuto Social.

Informa a toda a comunidade que esta disponivel na drea interna do site do Clube a relacdo de chapa e candidatos
inscritos, bem como o plano de governo/proposta dos concorrentes.
pr O

\

ne

—

—

Também se encontra a disposi¢cdo dos associados O REGULAMENTO ELEITORAL em vigor, publicado na drea interna do
site, no link especifico da Comissao Eleitoral.
opE

Juiz de Fora, 18 de fevereiro de 2022.

Mauricio Santos de Oliveira

Presidente da Diretoria Executiva - 2019-2022
Presidente
Mauricio Santos de Oliveira

Primeira Vice-Presidente
Ligia Rosa Seccadio
Primeiro Tesoureiro

Geraldo Magela Guedes

Diretoria
Executiva

_ Diretor Juridico
Enio Henrique Teixeira
Primeira Secretaria
Adriana Machado Soares
Segunda Tesoureira
Elzimar Batista Aguiar

Diretora de Comunicagdo Social
Ana Paula Backx

Diretora Social
Antonieta Lopardi Mostaro
Segundo Secretario

José Carlos Ferreira

Diretor de Recreagao e Esporte Presidente do Conselho Fiscal
Haroldo Guimaraes Carvalhido
Expediente

André Luis Fernandes Canedo
Jornalista Responsdvel: Sabrina Souza (MTB: 16.535)
Diagramagao e Arte: Marcelo Nogueira
ed. 89

Presidente do Conselho Deliberativo

Fechamento desta edicdo:
Revisao e Texto: Ana Paula Backx | @anapaulabackx

Dir. Comunicagao Social: Ana Paula Backx
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ESCLARECIMENTOS
COMISSAO ELEITORAL

Considerando o deferimento par-
cial dos requerimentos apresenta-
dos pelo candidato Renato P. Andra-
de, com integra disponibilizada no
site do Clube (Comunicado Interno
04 da Comissao Eleitoral), sdo divul-
gados os seguintes esclarecimentos:

1)Recomendacdo de que a Diretoria
Executiva evite qualgquer mencao,
por texto ou imagens, de candidatos
— em qualquer midia mantida pelo
CCC. Excecdo para divulgacdo elei-
toral, em que devera ser garantido
mesmo espaco para cada chapa.

2)A respeito das informacdes divul-
gadas sobre Conselho Deliberativo
nos ultimos Jornais (edicOes 86 a 88),
registra-se que a recomposicao do
CD imposta pela Diretoria Executiva
teve legalidade questionada desde
o principio e ndo é possivel alegar

surpresa sobre o questionamen-
to, ja que parte dos Conselheiros
sdo autores da acao judicial que
reconheceu a irregularidade. Até
o fechamento desta edicdo, pre-
valece decisdo (proc. 5025061-
53.2021.8.13.0145) que reconhe-
ceu a ilegalidade da recomposicao
promovida.

3)Ainda sobre o Conselho Deli-
berativo, registrar que na ultima
edicdo deste Jornal foi apresenta-
da como Presidente do CD pessoa
estatutariamente impedida de as-
sumir o cargo, por for¢a da relagao
de parentesco com a Vice-Presi-
dente do Clube.

4)Na edi¢do 87 consta matéria que
associou irrestritamente o chama-
do “Grupo Resgate” com a atual
gestdo, apresentando, inclusive,
foto com nome dos candidatos

de situacdo. Cumpre registrar que
existem participantes do antigo
“Grupo Resgate” nas duas chapas
inscritas.

5)A Comissdo entende que as ul-
timas edi¢des deste Jornal promo-
veram, indevidamente, candidatos
da situacdo. Também na edicao 88
foi identificado conteudo de divul-
gacdo que viola a previsdo do arti-
go 102 do Estatuto Social, ficando
a Diretoria Executiva advertida.

Comissao Eleitoral:
Heitor Quirino de Souza - Presi-
dente Comissao Eleitoral

Marcio Anténio Camargo Wogel -
Titular Comissao Eleitoral

Carlos Henrique Fernandes Gui-
mardes - Titular Comissao Eleitoral

g (-) OUTRAS DESPESAS OPERACIONAIS - RS 8.408,25
Res. do Demonstrativo T —
Depreciagdo / Amortizagdo RS 8.408,25

JANEIRO 2022

RECEITA OPERACIONAL BRUTA
Receita Social

Receitas Departamento de Esporte.............
Outras Receitas Atividade Operacional......
Deducao s/Rec. Operacional.......................
Receita Locagdes e Eventos............cc...c.......

REC. NAO-OPERACIONAL BRUTA...

Receita Bar ¢ Restaurante.............cccevnene.
Outras Receitas Atividade Nao-Operacional..
Taxa Sobre Boleto........ccceveveevveriienieeieenne

(-) DEDUCOES REC. NAO-OP. BRUTA... - RS 41.882,17

= RECEITA LIQUIDA

(-) CUSTOS VENDAS NAO-OP. ............

Custo das Mercadorias.........ccc..coeveeevnnnnnn.

(-) DESPESAS OPERACIONAIS...........

Despesas com Funcionarios........................
Despesas Gerais........cceeveerveereenveeneenueanns
Despesas Tributarias..........cccceevvverveerneennen.
Despesas Bancarias...........ccceeeveeeveenveenenne.
Despesas Financeiras...........cccceeeevveneennenne
Despesas Nao Dedutiveis..........ccceeuveeenenee.
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.. -R$322.577,25

... R$363.253,36
... R$311.542,63
.. R$3.99336
RS 0,00
... R$17.24591
..... RS 0,00

RS 992.531,83

= RESULT. ATIVIDADES OP. ...............

Duplicatas a Receber..

Ativo Circulante

Passivo Circulante

- RS 72.065,64

RS 632.377,87 = RESULT. ATIVIDADES NAO-OP. ........ RS 37.576,71
R$ 623.292,78
... R$4.898,68 - R$ 34.488,93
... R$3.247,29
RS 0.00 DIREITOS EM 31/01/2022
R$ 939,12 (O35 ¢ TR R$ 11.530,70
Bancos.......ccoooiiiiii RS 175.282,65
- R$ 402.036,13 Aplicagdes Financeiras..........cccocveveeiennnne R$ 623.932,66
... R$399.437,23 Cartdes de Crédito.......c.oovveevveeeeeeeeinennnn, RS 67.447,29
R$ 2.598,90 EStOQUe....cvieieiieiecieeeceeeeee e RS 121.229,25
R$ 0,00 Mensalidades em Aberto............ccoceveeennee. R$ 38.641,45

. RS 12.895,22

Total RS 1.050.959,22

R$ 1.171.655,86

OBRIGACOES EM31/01/2022

... R$322.577,25 Fornecedores..........coveevveevieeieeiiiecieeieens R$ 362.911,95
Impostos e Contribui¢des..........ccevevennenne. R$ 113.838,79
- - R$ 704.443,51 SALATIOS. ..o R$ 107.317,89

Total RS 584.068,63

RS 673.791,58

*0Os balancetes se encontram na Area

Restrita do site do Clube.
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A pista de danca do CCC foi demarca-
da. Foram colocados adesivos indicado-
res que apontam o espago para as pesso-
as se divertirem ao som das bandas que
estiverem animando os eventos sociais.
A iniciativa agradou e foi aprovada pe-
los sdcios. Houve necessidade dessa de-
marcagao por seguran¢a. Muitos casais
gostam de dangar nas serestas, mas no
local havia muito transito de criancas, o
que comprometia a seguranca de todos.
Vale lembrar que o art 62 do nosso Re-
gimento Interno diz: “E vedada a per-
manéncia de criancas menores de 10
(dez) anos de idade desacompanha-

das dos Pais e/ou Responsaveis nas
areas consideradas como Pista de
Danca ou destinadas a pratica de gi-
nastica, zumba ou atividades seme-
Ihantes, em todo e qualquer evento,
sendo de inteira responsabilidade
dos Pais e/ou Responsaveis a manu-
tencdo da seguranca dos menores”.

Por isso, senhores responsaveis,
orientem nossas criancas! No saldo
ha também o transito de garcons com
bandejas, e precisamos evitar aciden-
tes e zelar pela seguranga de nossos
sécios mirins.

Reforma Saldo de Jogos

Kg. Toda logistica da reforma foi condicionada a disponibi-
lidade e agendamento com profissionais da firma Jocare, o
gue ocasionou certa lentiddo no andamento dos trabalhos.
O piso na area da sinuca foi orientado como o adequado.
Nosso socio, Leo Araujo, frequentador assiduo da si-
nuca e campedo no esporte, acompanhou os trabalhos
e deu as diretrizes necessarias para que o espaco ficas-
se adequado, seguro e confortavel. Além do piso, o tecido
das mesas foi trocado e novas taqueiras providenciadas.

Nosso salao de jogos é muito frequentado.
No local ha espago para a pratica de sinuca e
carteado. No espaco multiuso, ha a pratica de
ginastica e danca mix. E um ambiente de des-

contracao e encontro de amigos.

Atendendo solicitacdo dos frequentadores
do local, foi providenciada a troca do piso.
Para tal, houve necessidade de realocar as

mesas do baralho. As mesas de sinuca exigem
muito cuidado para remoc3o. E indispensavel
que o deslocamento seja feito por firma espe- de todos.
cializada pois cada mesa possui cerca de 500

‘ Jornal CCC - 8 paginas.indd 3

O baralho também recebeu ateng¢do. As mesas foram es-
tofadas com tecido que permite melhor higienizacdao. Um ar-
mario baralheiro foi oportunizado aos praticantes do esporte
para que possam ter um local para guardar o material de jogo.

E necessario um agradecimento especial aos frequentado-

res do espago multiuso, principalmente da gindstica e danca
mix. Com a reforma, foi preciso equacionar todo ambiente.
Os transtornos sao passageiros, mas a melhoria é garanti-
da. Nosso patrimoénio bem cuidado é o objetivo. Em breve o
espaco revitalizado estara liberado para diversao e conforto

18/02/2022 17:09:46 ‘



CHAPA UNIAO: RENOVAR COM EXPERIENCIA! -2022/2025
FABRICIO E LIGIA

UNIAO: com esse sentimento um grupo de associados compds essa CHAPA para juntos
trabalhar em prol do nosso clube.

O CCC cresceu, hoje somos mais de 11.800 associados!

E preciso de uma Gestdo, SEGURA, COMPROMETIDA E EFICIENTE!

CCC - 20U

FABRICIO MARIANI

é socio do CCC ha mais de 32 anos. Foi precursor do Grupo Resgate (CCC 2015), ja foi Diretor de Patriménio,
Diretor de Esportes, Diretor de Planejamento e Conselheiro do Clube. E formado em Educacgdo Fisica pela
UFJF. Empresario hd 26 anos. Estd sempre presente no clube por isso sempre participou e participa, ativa-
mente, de varios acontecimentos que envolvem o CCC.

LIGIA SECCADIO

€ socia do CCC ha mais de 32 anos. Foi Coordenadora do Volei, da Peteca, Conselheira do Clube e é a atual
Vice-presidente do CCC. Ex-empresaria do ramo bar/restaurante, Ex-presidente do CONSEP (Conselho Co-
munitario de Seguranca Publica) Centro Sul e Vice-presidente da Associacdo do Bairro Sao Mateus. E atuante
e presente cotidianamente no CCC.

Um time de associados que com sua EXPERIENCIA BEM-SUCEDIDA, PRESENTES E CONHECEDORES DO
CLUBE, se uniram a outros socios que estdo chegando com muita vontade de TRABALHAR E NOVAS IDEIAS
promovendo uma GESTAO de prosperidade, harmonia, integracao e sélida!

PLANO DE GOVERNO 2022 / 2025

APRESENTACAO: POLITICAE

OBIJETIVOS:
- As propostas de nosso plano nas-
ceram através de varios encontros
e conversas com associados, ou-
vindo as demandas e as necessi-
dades, um passado recente ja nos
mostrou que nada melhor que o
zelo e o comprometimento para
com a administracao de bens pu-
blicos.

DIRETRIZES QUE _
NORTEARAO A GESTAO:

- Estabelecer conexdes entre a
gestdo 2019/2022 e a atual;
- Analise dos projetos em anda-
mento, prioriza-los antes de iniciar
novas frentes de atividade;
- Estimular a sensibilidade e a in-
teratividade entre os diretores e o
guadro de associados, aproximan-

‘ Jornal CCC - 8 paginas.indd 4

do as agOes propostas e executa-
das das demandas dos frequenta-
dores;

- Cumprir as exigéncias dos érgaos
gue atuam no ambito do Clube,
zelando pela plenitude institucio-
nal, funcional, sanitdria e social;

- Manter o equilibrio das contas
do Clube, planejando as a¢des. Se-
guindo os processos de contrata-
¢do, aquisicdo de bens e servigos,
mantendo o patrimoénio financeiro
integro.

- Promover uma gestao participa-
va com os associados;

- Fortalecer e aprimorar a imagem
do clube interna e externamente,
valorizando nosso patrimoénio.

- Trabalho em conjunto e em sin-
tonia com os poderes sociais clu-
be: Diretoria Executiva, Conselhos

Fiscal e Deliberativo.

ACOES ADMINISTRATIVAS:

CONTRATACOES DE SERVIGOS E
AQUISICAO DE BENS:

- Observancia rigorosa dos dispo-
sitivos emanados do estatuto, uti-
lizagdo de empresas regulares e
documentac¢ado adequada.

- Utilizacdo de mao de obra do
clube em obras, e terceirizados
em separado, com compras dire-
tas de fornecedores, prestadores
de servicos, de forma a reduzir bi-
tributagdes, BDI de obras evitando
construtoras com custo global.

CAPTACAO DE RECURSOS
EXTERNOS:
Estudo da possibilidade do uso de
Cartdo BNDES, visando potenciali-
zar o poder de execucdo de obras
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necessdarias, de maior vulto, sem o
risco de comprometer capital de
giro ou de reserva do Clube.

ATENDIMENTO AO CLIENTE:

- Treinamento e aperfeicoamen-
to nas rotinas de servi¢o de cada
area; em busca de melhoria con-
tinua no atendimento e servigos
prestados e estabelecimento de
protocolos definidos nos proces-
sos administrativos e éticos que
envolvam os associados e suas
acOes, com a agilizacdo de seus
tramites;

PATRIMONIO:
Auditoria nas acbes em andamen-
to, oriundas da gestdo anterior,
priorizando obras ainda sem fina-
lizagao, especialmente.

SEGURANCA:

- Definicdo de metodologia efi-
ciente de controle de entrada do
associado e de seus convidados,
incluindo controle de acesso as
piscinas e churrasqueiras fora do
horario previsto, evitando seu uso
indevido, praticas antissociais.

ESPORTES:

- Estimulo da pratica esportiva das
mais variadas modalidades, espe-
cialmente dos esportes preferidos
pelos jovens, com a criacdo de es-
pacos devidamente projetados,
evitando a pratica de risco. Acom-
panhamento constante das inova-
¢Oes esportivas e demandas dos
associados para a criagao de tais
areas, e adequacao das existentes.
- Intercambio com equipes espor-
tivas e promover atividades para a
terceira idade.

DIRETORIA SOCIAL:
Foco no bem-estar, entretenimen-
to e integracdo dos associados,
mantendo um ambiente salutar
e seguro para as familias com op-
¢Oes para todos as idades;

- RealizagcGes dos eventos segun-
do a tradicdo do Clube.

- Sextas Dancantes e temdticas:

- Carnaval Cascafolia

- Pascoa

- Almogo Especial dos Dias das
Maes/ Pais

- Arraial do CCC

- Feijoada do CCC

Dia das Criangas

Aniversario do CCC

‘ Jornal CCC - 8 péginas.indd 5

- Chegada do Papai Noel

- Réveillon

- Shows musicais especiais com
Artistas de renome nacional (da-
tas a serem definidas).

OBRAS E PROJETOS:

AREAS ESPORTIVAS:
1 - Ampliacdo e reestruturacdo da
area destinada aos ESPORTES DE
AREIA.
Valor estimado - RS$53.000,00.
Taxa de manutencao e taxas de lo-
cacao de espacos e eventos, valo-
res angariados das escolinhas.
2— Restauragdo completa da QUA-
DRA 03 DE SAIBRO DO TENIS.
Valor estimado — RS 47.000,00.
Taxa de manutencgado e taxas de lo-
cacado de espacos e eventos, valo-
res angariados das escolinhas.
3— Reaparelhamento da SALA DE
GINASTICA (ESPACO MULTIUSO) e
reforma do espaco. Valor estima-
do — R$23.000,00. -Taxa de manu-
tencdo e taxas de locacdo de espa-
cos e eventos, valores angariados
das escolinhas.
4— Instalagdo em complemen-
tacao de GRAMA SINTETICA DO
CAMPO DE FUTEBOL SOCIETY. Va-
lor estimado — R$12.300,00. -Taxa
de manutencdo e taxas de locacao
de espacos e eventos, valores an-
gariados das escolinhas.
5 — Melhorias das QUADRAS DE
PETECA e adequacdo do setor.
Valor estimado — RS 19.000,00.
-Taxa de manutengao e taxas de
locacao de espacos e eventos, va-
lores angariados das escolinhas.
6 — Construcdo de drea destinada
ao CICLISMO “RUSTICO” e recrea-
tivo.
Valor estimado - RS$33.000,00.
-Taxa de manutencdo e taxas de
locacdo de espacos e eventos, va-
lores angariados das escolinhas.
7 — Criagdo da AREA RECREATIVA
MULTIUSO PARA AS CRIANCAS,
para brincadeiras em espaco aber-
to. Valor estimado — RS$15.000,-
00-Taxa de manutencdo e taxas
de locacdo de espacgos e eventos,
valores angariados das escolinhas.
8- Criacdao da DANCA DE SALAO e
afins. Valor estimado — R$900,00 —
Recurso das escolinhas.
9— Reforma dos VESTIARIOS DO
VOLEI / TENIS. Valor estimado —
R$47.000,00 — Taxa de manuten-
cao.

AREAS AFINS —

MULTI UTILIZACAO:
1 — CONSTRUCAO DE 02 CAMA-
RAS FRIGORIFICAS e Reforma da
camara existente. Valor estimado
— RS53.000,00 -Taxa de manuten-
¢do e taxas de locagao de espacgos
e eventos
2—Construgao de DUAS CHURRAS-
QUEIRAS.
Valor estimado — R$43.000,00
-Taxa de manutencdo dos associa-
dos e taxas de locacdo de espacos
e eventos.
3—Construgao de ESPACO MULTIU-
SO NA COBERTURA do self-servi-
ce. Valor estimado — R$130.000,00
-Taxa de manutencdo e taxas de
locacdo de espacos e eventos.
4 — Estudo para a implantacdo se-
torial de MODULO FOTOVOLTAI-
Co.
Valor Estimado — RS 75.000,00 —
Taxa de manutencao e negociacao
com fazendas de energia.
5 — Manutengdo e ampliagdo do
Sistema de COLETA ECOLOGICA
E RECICLAGEM com a empresa
PORTE/ JF — Universidade Federal
de Juiz de Fora. Valor estimado —
R$2.400,00 -Taxa de manutencgao.
6 — Construcdo de ACADEMIA
DE GINASTICA. Valor estimado —
R$500.000,00 -Taxa de manuten-
¢ao.
7- Criacdo e ampliagdo com um
DECK DA AREA DA PRACA. Valor
estimado — R$43.000,00 — Taxa de
manutencao.
8 — Reforma dos BANHEIROS DO
SALAO DE CRISTAL.
Valor Estimado — R$29.000,00 —
Taxa de manutencao.

EVENTOS ESPECIAIS:
- RUA DO LAZER — Valor estimado
anual R$12.000,00.
- SHOWS COM CANTORES DE RE-
NOME NACIONAL — Venda de in-
gressos para socios e taxa de ma-
nutencao.
- TEATRO INFANTIL — RS$S2.000,00
anual — Taxa de manutencao.
- EVENTOS COM ATLETAS VETERA-
NOS (ESPETACULO) PARA CRIAN-
GAS E ADULTOS — Patrocinios de
fornecedores e patrocinadores —
Valores a definir.

RENOVAR COM EXPERIENCIA!
CCCEM 12 LUGAR!
CONHECA NOSSAS PROPOSTAS E
VENHA PARTICIPAR DESSE TIME!
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CHAPA INOVACAO GESTAO INTELIGENTE —2022/2025
LACERDA E RENATO

INOVA+ACAO - Inovagdo para Transformar.

Gestdo Inteligente: profissionalismo, projetos, planejamento, transparéncia, resultados,
solugdes, participagdo, novas ideias, austeridade e eficacia.

Fazer mais, com menos!

%
+3C3

Gestao inteligente 2022/2025

Presidente: José Luiz Lacerda

Sécio do Clube desde 1994. Atuou como membro do Conselho Deliberativo e de uma Comissdo de Reforma
Estatutdria, tendo frequentado e acompanhado o Clube e suas gestdes, durante esses 28 anos. Graduado em
Educacdo Fisica, Doutor em Educagdo para a Ciéncia, pela Universidade Estadual Paulista Julio de Mesquita
Filho (UNESP). Mestre em Educacdo Fisica e Cultura. Foi professor da UFJF, da EPCAR e do Colégio de Apli-
cacdo Jodo XXlll, onde também exerceu o cargo de diretor por 12 anos e ainda atuou em diversos clubes na
area esportiva. Sua formacao académica na area esportiva e a experiéncia em gestdo o qualifica para exercer
a Presidéncia da Diretoria Executiva de nosso Clube de forma ativa, presente, democratica, profissional e
inovadora, sendo qualificado para proporcionar um verdadeiro aprimoramento na gestao esportiva e social
do Clube. Um verdadeiro gestor, com experiéncia comprovada, para administrar nosso Clube.

Vice- Presidente: Renato

Graduado em Quimica (UFV), Mestre em Geologia e Recursos Naturais (UNICAMP), Doutor em Quimica
Analitica (UFMG), Professor efetivo do IF SUDESTE MG — Campus Juiz de Fora, onde participa de diversas
Comissdes Administrativas de trabalho. Sua experiéncia académica e profissional permitirdo o alcance do
PROFISSIONALISMO NA GESTAO do nosso Clube. Renato ocupa o cargo de Conselheiro Deliberativo desde
2019, com voz ativa na defesa dos interesses do Clube e dos sécios. Apesar de compor a minoria do Conse-
Iho, ajudou a impedir que muitas decisGes erradas fossem ali deliberadas. Denunciou desmandos da atual
gestao. Também bloqueou judicialmente a recomposicdo irregular do atual Conselho, que foi tentada pela
Diretoria Executiva, de forma ndo democratica e sem a votagao dos Sécios. Participou das comissdes de re-
forma do Estatuto Social e do Regimento Interno do Clube, o que Ihe permite conhecer e, sobretudo, respei-
tar as Normas internas do Clube.

100 ACOES PARA INOVARMOS
VEJAM NOSSAS PROPOSTAS COMPLETAS EM NOSSAS REDES SOCIAIS

ESPORTES E FITNESS

- Instalagdo IMEDIATA de uma
ACADEMIA, a ser implantada num
prazo de 90 a 120 dias, sem custos
para o sécio. Fase 1-locatario. Fase
2. Discussao sobre local definitivo
da academia, custos de implanta-
¢do e financiamento.

- Criar espagos para ciclismo e
corrida no interior do Clube, com
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aproveitamento das areas existen-
tes. 25 mil

- Bicicletas para uso na pista e
aprendizagem. 10 mil (clube e par-
ceiros)

- EstagOes de aparelhos de ginds-
tica e pista de caminhada. 10 mil

- Torneios internos e externos de
sinuca e carteados, do infantil ao
adulto. 5 mil

- Criacdo do clube de xadrez.

- Quadras de areias POLIESPORTI-
VAS — beach ténis, futevolei, volei
e futebol de areia, peteca. Quan-
tidade que atenda a demanda. 20
mil

- Correcdo da drenagem da quadra
1 de ténis. 20 mil

- Estudos para instalacdo do FIL-
MA EU no campo de futebol
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- Complemento da grama sintética
do campo. 25 mil

- Realizacdo de clinicas e oficinas
esportivas.

- Auldes nos finais de semana.

- Manutencao e reposicao periodi-
ca dos espacos e materiais espor-
tivos.

- Climatizacdo da piscina semio-
limpica. 40 mil

- Reforma da piscina semiolimpi-
ca. 150 mil

BAR E RESTAURANTE
- Criacdo do Clube da Cerveja, pro-
movendo a cultura cervejeira. Pa-
trocinadores.
- Agilizar o atendimento dos pedi-
dos no restaurante, com adequa-
¢oes de atendimento, cardapios,
equipamentos e treinamento pes-
soal.
- Ampliar bancadas almogco. Am-
pliacdo do cardapio. Redugdo de
filas. 15 mil
- Implementar sistemas informa-
tizados de autoatendimento para
o bar. Agilidade no atendimento.
Reducdo de custos. De 5 a 15 mil.
- Implanta¢do do “Combo balcdo”
e condi¢cdes de autosservico. O
usuario compra a ficha em termi-
nais eletrénico e pega seu pedido
no balcao.
- Instalacdo de maquinas de autos-
servico (“vending machine”).
- Ampliagdo e melhoria do carda-
pio.
- Realizacdao de eventos gastroné-
micos. Noite de queijos e vinhos,
feijoada, dia de massas italianas,
etc.
- Cursos de gastronomia para os
sécios.

PUBLICO INFOJUVENIL
Criacdo do Complexo Infantil — en-
volve uma série de ac¢des.

- Criar um espago com jogos e
brinquedoteca integrado a qua-
dra, com aproveitamento para ex-
pansdo da varanda com um deck.
90 mil

- Mudanga da quadra infantil para
a mais préxima a varanda (ao lado
da sala de jogos e brinquedoteca),
facilitando o acompanhamento
dos pais.

- Criacdo do Children’s day. Recre-
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acao infantil aos domingos.

- Recreagdo aqudtica aos domin-
g0S e no verao.

- Climatizagdo da piscina infantil
(Piscina do Pato). 25 mil

- Instalagdo de brinquedos aquati-
cos. 2 a 30 mil

- Sala de games e realiza¢cOes de
competicdes. 25 mil

- Instalagao de vasos infantis nos
banheiros familia. 4 mil

SOCIAL E CULTURAL
- Manutengao e incremento dos
eventos sociais e festivos, que sao
de interesse do socio, como as
sextas dangantes e especiais.
- Sdbados com atragbes que aten-
dam a gostos musicais do publico
até 40 anos. - Recriacdo do “Teen
night” (baladinha para adolescen-
tes).
- ExposicGes, festivais e feiras - in-
centivo e divulgagao dos bons pro-
dutos dos sdcios.
- Realizacdo de bazares, artesana-
tos e organicos.
- Promog0es que resgatem e aten-
dam a criancas e jovens no ambito
do esportivo, musical e cultural.
- Festival de talentos — sécio apre-
sentando seu talento.
LAZER
- Instalagdo de filtros nas piscinas,
gue ndo possuem. 15mil
- Construcdo de uma sauna femi-
nina. 200 mil
- Criacdo de um Espago Gourmet
na sauna para uso do sécio. 3mil
- Construcdo e reformas de chur-
rasqueiras. 50 mil

SUSTENTABILIDADE
- Implantagao de uma usina foto-
voltaica (1200 placas para produ-
¢do média de 30.000KW/mensal).
Sem aumento de despesas e ge-
rando ganhos, de 30 mil mensal.
Retorno em 36 meses. 900 mil fi-
nancidveis.
- Utilizacdo das placas para cober-
tura do estacionamento.
- Plantio de arvores.

ACOES DIVERSAS
- Ampliar a praca do restaurante,
com criacdo do “DECK GOURMET
COM PERGOLADOQ”, virado para o
lado das quadras de voélei. 120 mil

- Instalacdo de um telhado retratil
na praca de alimentacdo, para ser
usado em dias chuvosos.50 mil

- Espaco Pet. Criacdo do “CACHOR-
RODROMO”.

ADMINISTRATIVO
- Foco em seis setores: esportivo,
social, lazer, restaurante, atendi-
mento, administrativo e contabil.
- Equilibrio financeiro do bar e res-
taurante, garantindo qualidade e
bom atendimento.
- Elaboracdo de um planejamento
plurianual, ouvindo o sécio.
- Realizacdo de uma assembleia
para indicar interesses dos socios
em obras de maior porte e fonte
de financiamentos.
- Divulgar resultados das a¢des im-
plementadas assim como valores
de contratos, obras e licitacdes
- Elaborar um Plano de Gestdo In-
teligente para gerir os recursos fi-
nanceiros do Clube e evitar desfal-
ques financeiros, como ja ocorrido
por diversas vezes.
- Rediscutir em assembleia a en-
trada de convidados, incluindo
tempo para retirada de novo con-
vite.
- Realizacao de pesquisas de satis-
facdo.
- Transparéncia. Garantir a infor-
magao e acesso facil a informagao
de tudo o acontece no clube.
- Divulgar resultados de forma cla-
ra e de facil entendimento.
- Investir na melhoria do atendi-
mento.

Vamos dar um salto, vamos cres-
cer. E hora de mudar, é hora de
avangar. Precisamos INOVA+A-
CAO.

@chapainovacaoccc
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Almocgo de dommgo é no CCC!

Programe-se para almogar no
seu clube. A cada semana um
carddpio é especialmente de-
senvolvido pelo nosso nutricio-
nista Thiago Ribera e comanda-
do pelo nosso chef Ryan Lopes.

Vocé pode acompanhar, sema-
nalmente, o menu de op¢des do
almogo em nosso Facebook Casca-
tinha JF e no nosso instagram

Quinta do Chef

exclusivo para S6cios b

\ [Qintatfeiray10/02¥elpartindasion!
Moquequinha [delSuruiry|

((acompanhalpo)

y

Quersaborearalgodiferentenuma
quinta-feira a noite? O CCCda uma
opg¢ao para vocé: a quinta do chef.
A cada quinta ha uma iguaria dife-
rente: Risotos de Camarao e Cos-
tela, Chourico Acebolado, Pescoco
de Peru, Bacalhau com Nata, Kaf-
ta com Tabule, Taco e Guacamol,
Eisbein - Joelho de Porco com
Chucrute... tudo muito gostoso e
cuidadosamente preparado para

@clubecascatinha.

O almoco é servido das 11h as
15h, de terca a domingo. E para
maior conforto das familias que
vém almogar no CCC no domingo,
o Saldo Cristal é cuidadosamente
preparado para servir o almogo.

Venha para o CCC! Curta seu clu-
be e experimente as delicias do
nosso restaurante.

vocé!

Além dessa volta ao mundo atra-
vés da culindria, tivemos a edicdo
do Boteco do CCC - com delicias
dos barzinhos brasileiros — e fru-
tos do mar, com Polvo ao Vinagre-
te com Camardo, Espeto de Sal-
mado com Manga, Abacaxi do Mar
e Moquequinha de Sururu. Agen-
de: toda quinta, a partir das 19h,
no seu CCC!

CEOSOFTWARE HA 28 ANOS NO MERCADO GARANTINDO DADOS SEGUROS PARA SEU NEGOCIO.

EMPRESA PARCEIRA NAS SOLUCOES DO CLUBE CASCATINHA!

VAI
ROLAR
A MELHOR

PREPARAGAO
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(32) 3691-9900 (32) 99155-0118 @

WWW.CEOSOFTWARE.COM.BR

APROVADO

CNX

il
YAl

SOLUCOES PARA
SUA EMPRESA!

#FaleComACEO @ 329 9965 2104 S, 32 3257 3400

PISM

ENEM
IFSUDESTE

COLEGIO MILITAR

colegioconexao.com.br )
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