
ATENÇÃO:
Seguindo orientação das autoridades competentes, o Cascatinha Country Club 
permanecerá fechado para quaisquer atividades sociais e esportivas, perman-
cendo assim até que se estabilize a situação emergencial advinda do COVID-19.
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No CCC Integração de abril, você confere a co-
bertura completa dos dias de CASCAFOLIA no clu-
be. Foram momentos que serão recordados: ami-
zade e descontração dominaram os ambientes. 
Nosso destaque foi para o Baile de Máscaras & 
Fantasias, que fi cou lotado de sócios e convidados  
que usaram a criati vidade e vieram a caráter. 

Nosso jornal, este mês, também destaca o fi nal 
de semana dedicado às mulheres. Houve a dis-
tribuição de muitos brindes além dos ambientes 
cheios de alegria e muita integração. 

O Brasil e o mundo vive uma situação atí pica 
com relação ao problema do novo coronavírus. 
Nesse senti do, medidas emergenciais foram toma-
das pelo Ministério da Saúde e Organização Mun-
dial de Saúde, as quais alertam sobre a iminência 
de epidemia.

A parti r disso, decretos estaduais e municipais 
proibiram o funcionamento de clubes sociais e de 
lazer. Dessa forma, nosso CCC está FECHADO até 
que se normalize a situação.

A saúde está em primeiro lugar!
Vamos torcer e colaborar para que tudo trans-

corra bem e, assim que autorizado, nosso Clube 
estará lindo, aberto... esperando você!

Boa leitura!
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Coronavírus: Atente-se aos sintomas e previna-se!
COVID-19

+ Febre
+ Tosse seca
+ Difi culdade de respirar
+ Cansaço
**Há casos em que pessoas infec-
tadas não apresentam sintomas.

ALERGIA
+ Espirros
+ Tosse
+ Coceira no nariz
+ Coriza
+ Obstrução nasal
+ Olhos lacrimejando

GRIPE
+ Febre
+ Coriza
+ Tosse
+ Dor de garganta
+ Dor de cabeça
+ Dor no corpo e

nas arti culações

Lavar sempre 
as mãos com 
água e sabão, 
principalmente 
depois de tossir 
ou espirrar.

Ao tossir ou 
espirrar, cobrir 
o nariz e a boca 
com lenço 
descartável ou 
com o braço, 
nunca com as 
mãos.

Não comparti lhar 
alimentos, copos, 
toalhas e objetos 
de uso pessoal.

Evitar ambientes 
fechados e com 
aglomeração de 
pessoas.

Não usar 
medicamentos 
sem orientação 
médica. A 
automedicação 
pode ser 
prejudicial à 
saúde.
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Resumo do Demonstrati vo

RECEITA OPERACIONAL BRUTA...........................................................................................

Receita  Social...................................................................................................................................
Receitas de Locação / Eventos..........................................................................................................
Receitas Departamento de Esporte...................................................................................................
Outras Receitas Atividade Operacional............................................................................................

(-) DESPESAS OPERACIONAIS.................................................................................................

Despesas com Pessoal.......................................................................................................................
Despesas Gerais................................................................................................................................
Despesas Tributárias.........................................................................................................................
Despesas Bancárias...........................................................................................................................
Despesas Financeiras........................................................................................................................

RECEITA NÃO-OPERACIONAL BRUTA.................................................................................

Receita Bar e Restaurante.................................................................................................................
Outras Receitas Atividade Não-Operacional....................................................................................
Receita Financeira............................................................................................................................

(-) CUSTOS DAS VENDAS NÃO-OPERACIONAIS.................................................................

Custo das Mercadorias......................................................................................................................
Gasto Mão de Obra Bar e Restaurante..............................................................................................

(-) DEDUÇÕES DA RECEITA NÃO-OPERACIONAL BRUTA..............................................

Impostos e Contribuições Incidentes Sobre Vendas.........................................................................

(-) OUTRAS DESPESAS OPERACIONAIS...............................................................................

Depreciação / Amortização...............................................................................................................

= RECEITA LÍQUIDA...................................................................................................................

= RESULTADO DE ATIVIDADES OPERACIONAIS.............................................................

= RESULTADO DE ATIVIDADES NÃO-OPERACIONAIS.....................................................

= RESULTADO LÍQUIDO DO PERÍODO..................................................................................

Ativo Circulante...................................... Passivo Circulante...................................

      R$ 608.968,38

R$ 538.777,76
R$ 54.629,12
R$ 6.023,00
R$ 9.538,50

        - R$ 605.675,33

 - R$ 217.437,78
 - R$ 381.656,91

- R$ 626,81
 - R$ 5.918,28

- R$ 35,55

        R$ 261.632,43

R$ 260.138,93
R$ 1.490,00

R$  3,50

        - R$ 450.659,66

  - R$ 286.598,14
 - R$ 164.061,52

        - R$ 11.462,56

 - R$ 11.462,56

        - R$ 7.884,77

- R$ 7.884,77

        R$ 859.138,25

       - R$ 4.591,72

       - R$ 200.489,79

       - R$ 205.081,51

R$ 572.979,79 R$ 499.969,21

Demonstração do Resultado do Mês de Janeiro 2020

Informações Adicionais

Caixa..........................................................
Bancos.......................................................
Aplicações Financeiras..............................
Cartões de Crédito.....................................
Estoque......................................................
Mensalidades em Aberto...........................
Duplicatas a Receber.................................

Total

Fornecedores.............................................
Impostos e Contribuições..........................
Salários......................................................
Tot

Total

Direitos em 31/01/2020 Obrigações em 31/01/2020

R$ 46.032,33
R$ 59.788,86

R$ 292.479,64
R$ 56.225,72
R$ 80.479,49
R$ 45.621,10
R$ 1.017,25

R$ 581.644,39

R$ 245.581,22
R$ 133.793,22
R$ 98.022,00

R$ 477.396,44

Demonstrati vo resumido. As contas detalhadas se encontram no site www.clubecascati nha.com.br - aba Acesso Restrito > Balancetes
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Para dar o pontapé inicial para 
o Cascafolia das Máscaras 2020, na 
quinta-feira, dia 20/02, ti vemos um 
happy hour com Roda de Samba do 
Nascimento e um delicioso galeto 
assado na brasa.

Na sexta-feira, 21, a Banda Daki 
animou o Salão do Restaurante. 
Sob direção musical de Zé Abelha, 
o ritmo de folia tomou conta e os 
presentes puderam, ao som de 
marchinhas tradicionais, pular o 
Carnaval e curti r a noite.

Cascafolia: 
Quinta e
Sexta-feira
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Cascafolia... evento de grande 
porte que a cada ano vai fi cando 
concorrido... todos querem curti r 
o Cascafolia no CCC! Uma mega 
operação organizada, planejada e 
executada por várias áreas do Clu-
be, e o resultado são dias de festa,  
integração e alegria!

Não podemos deixar de regis-
trar que nesse ano os números 
foram recordes em todos os senti -
dos, sendo que será preciso tomar  
algumas medidas estatutárias 
para preservar esse evento.

Que venha o Cascafolia 2021, 
para mais uma vez o CCC cair na 
folia!

Antonieta Lopardi
Diretora Social
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Atendendo aos vários esti los 
carnavalescos, o Titi ti  Elétrico to-
cou axé, pagode e samba no sába-
do, dia 22/02. Na segunda, 24, o 
Carnaval do Miranda tomou conta 
da praça. Foi muito animado! Já na 
terça, 25, o CCC brilhou! Salão lo-
tado, praça lotada... um ambiente 
alegre e contagiante.

Os não-sócios presentes eram 
convidados de sócios que, esta-
tutariamente, reti raram os seus 2 
convites mensais de direito. Show!

Cascafolia:
de sábado a 
terça-feira!
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A alegria e animação dos nossos 
convidados deram o tom ao Baile 
de Máscaras e Fantasia, no domin-
go de Carnaval do CCC. A Banda 
Ômega Folia preparou um reper-
tório especial com muitas marchi-
nhas, relembrando os tradicionais 
bailes de clube de Juiz de Fora. 

Nossos sócios entraram no cli-
ma e muitos formaram grupos para 
se fantasiar: havia índios, cangacei-
ros, garçons portugueses, melin-
drosas... enfi m, a criati vidade foi 
geral. Alguns sócios preferiram vir 
com o abadá do Cascafolia 2020 e a 
costumização foi o destaque.

Tivemos também a presença da 
bateria nota 10 da Escola de Sam-
ba Unidos do Ladeira, comandada 
pelo Mestre Nem, que deu show! 

Confi ra alguns cliques dessa fes-
ta. A cobertura completa está pos-
tada no Facebook do CCC: Cascati -
nha JF. Confi ra!

Baile de
Máscaras & 
Fantasias
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Fofuras fantasiadas! Assim po-
demos resumir a presença das 
crianças nas mati nês dos dias 23 e 
25 de fevereiro no CCC. 

O evento foi realizado na Arena 
CCC para melhor conforto de todos 
e houve colocação de brinquedos 
para entreter nossos baixinhos.

A alegria foi total e o destaque 
foi o trenzinho elétrico que, em 
forma de bloco, saiu pela portaria 
principal e entrou pelo portão do 
estacionamento, expandindo a fo-
lia além dos muros! Foi muito di-
verti do e a integração com pais e 
fi lhos fez a diferença. Assim, unida, 
a família CCC se diverti u. 

Mati nês
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O evento Cascafolia das Máscaras foi um sucesso de público e o nosso bar/restaurante atendeu às demandas 
da grande festa. Veja o consumo, em linhas gerais, entre os dias 20 e 25 de fevereiro.

• 8.452 cervejas;
• 1.914 águas e sucos;
• 1.640 refrigerantes;
• 1.414 picolés;

O consumo do baile de domingo é contabilizado em separado e perfaz um total de 1.127 cervejas, 460 refri-
gerantes/água e 225 bebidas quentes, dentre outros.

O sucesso se deve a dedicação de toda equipe de diretores e colaboradores. Agradecemos aos sócios a con-
fi ança em nosso trabalho e que venham novos eventos!

• 1.052 produtos da bomboniere;
• 996 porções;
• 492 bebidas quentes.

Você deve ter reparado muitas pessoas diferentes pelo Clube e pensado: “é um convidado!”. Na verdade, são 
os novos sócios...

Nos últi mos 12 meses, a parti r da remissão de tí tulos e de vendas parti culares de quinhões, entraram 194 
sócios-ti tulares, além de 30 dependentes (maiores) que foram incluídos/substi tuídos, como permiti do pelas 
novas regras estatutárias. Portanto, considerando a média de 5 dependentes por quinhão, dá-se mil associados 
que passaram a frequentar o clube. Sejam bem-vindos à Família Azul do CCC!

E, em tempo, não há quinhões à venda na secretaria do Clube no momento. Portanto, caso um amigo queira 
virar sócio do CCC, é necessário pesquisar se algum quinhão parti cular está sendo disponibilizado para venda. 

Cascafolia em números

Bem-vindos, novos sócios!

Todo grande evento exige uma 
estrutura diferenciada em orga-
nização e atenção. É necessá-
rio um planejamento minucioso 
e muito cuidado aos detalhes. 
O Cascafolia é uma sequência 
de apresentação de bandas, vá-
rios dias de festa e necessita de 
comprometi mento total tanto 
da diretoria quanto dos colabo-
radores. A programação é muito 
complexa: desde quinta, dia 20 
até terça, dia 25, o CCC não parou! 
Houve apresentação de bandas 
e escola de samba, além de duas 
mati nês que precisam de aten-
ção especial quanto ao repertório 
e ati vidades de entretenimento.
No geral, há o envolvimento de 
todos os setores: almoxarifado, 

Os basti dores de uma grande festa
compras, cozinha, bar/restauran-
te, limpeza, administração, co-
municação, social... tudo precisa 
estar sintonizado e à disposição 
para executar, com excelência, to-
dos os afazeres das funções. Não 
se mediu esforços para termos 
um evento alinhado às exigên-
cias e merecimento dos sócios.
Por segurança e atentando-se a 
possíveis imprevistos de um even-
to dessa magnitude, os colabora-
dores do CCC receberam um trei-
namento especial. Nos dias 19, 
20 e 21 de fevereiro, o Curso de 
Brigadista Orgânico de Nível Inter-
mediário foi realizado no CCC, com 
carga horária de 20 horas. Os fun-
cionários aprenderam primeiros 
socorros e, também, como proce-

der em caso de início de incêndio.
    Quanto à decoração, a Comis-
são Social mais uma vez caprichou! 
Máscaras foram colocadas no sa-
lão do restaurante e praça, além 
do Salão Cristal. Houve atenção 
aos detalhes e cores, fazendo com 
que a festa ganhasse um charme 
especial e um ar de descontração.
     Enfi m, com tudo esquemati za-
do, era hora de oferecer ao sócio o 
melhor carnaval de clube de Juiz de 
Fora e região. Todo o trabalho valeu 
a pena a parti r do reconhecimento 
dos frequentadores que, com esti -
lo e alegria, puderam deixar todos 
os responsáveis pelo evento soltar 
o grito: missão cumprida!
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O fi nal de semana dedicado às 
mulheres foi repleto de carisma e 
alegria. Na sexta, a seresta coman-
dada pela Banda Zampa Outlet, fi -
cou lotada! No intervalo, teve zum-
ba com  professor Léo e sorteio de 
brindes  oferecidos pela Gió, Sepé 
e Mary Kay. A sócia Aline de Pau-
la, diretora de vendas da Mary Kay, 
além de brindes, ofereceu também 
aulas de maquiagem para nossas 
funcionárias e associadas ao longo 
do mês de março. 

No domingo, um almoço espe-
cial foi servido e mais brindes fo-
ram sorteados. Parabéns às mulhe-
res... todas merecem nosso carinho 
e admiração não só no dia 08/03, 
mas em todos os dias do ano!

Fim de Semana das Mulheres
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Enviamos aos nossos músicos 
um comunicado solicitando que 
não ultrapassem o limite máximo 
de ruído permiti do por lei, que é de  
70 decibéis, entre 6h e 22h; e de 60 
decibéis, entre 22h e 6h. Faremos o 
monitoramento das apresentações  
com o uso de um decibelímetro. 

Durante o mês de março, nos-
sos profi ssionais da cozinha, gar-
çom e atendentes receberam um 
treinamento com foco em excelên-
cia no atendimento. Na próxima 
edição, traremos alguns fl ashs das 
ati vidades.

De acordo com o Capítulo II - 
Art. 4º do Regimento Interno, “é 
proibido o exercício de comércio 
nas dependências do Clube, salvo 
em casos excepcionais, mediante 
expressa autorização da Diretoria 
Executi va”.

Fique ligado!

O Clube dispõe de 400 vagas para carros. Em dias de muito mo-
vimento, o estacionamento fi ca lotado. Há de se ressaltar que não-
-sócios e convidados NÃO PODEM entrar com seus carros.

Porém, infelizmente, os próprios sócios tentam driblar a portaria: 
entram no CCC com seus carros, saem a pé, pegam, então, o car-
ro do não-sócio ou convidado (seu amigo) e entram novamente no 
clube. Ati tudes como essa tumultuam a organização do CCC e é um 
desrespeito para com os outros sócios. É preciso que todos tenham 
consciência! O Clube é do sócio!

É sucesso o espaço desti nado às crianças brincarem de pati ns, 
pati nete, bicicleta e velotrol. Além disso, tem amarelinha, twister, 
equilíbrio e passo-a-passo.

Para maior segurança do local, as traves de gol foram reti radas 
e colocadas na Quadra D, que passou a ser multi uso para vôlei e 
futebol.

Atente-se para o horário de nossa cozinha:

A preparação de pratos, refeições a la carte e pizzas obedecem ao horário. Portanto, atente-se para a reali-
zação do seu pedido: 10 minutos antes do fechamento não há mais possibilidade de solicitar pratos específi cos.

Vamos respeitar!

Encontram-se, na Gerência e Secretaria, formulários próprios para solicitação, reclamação ou sugestões. Se 
preferir, envie um email para comunicacao@clubecascati nha.com e deixe sua mensagem, ou preencha um for-
mulário online no site www.clubecascati nha.com.br, acessando a aba “Ouvidoria”.

Vale ressaltar que todas as observações enviadas por estes meios ofi ciais de comunicação, são lidas nas 
reuniões da Diretoria Executi va, que ocorrem a cada 15 dias, às quartas-feiras. A parti r daí é feito uma troca de 
ideias e encaminhamento às pastas para as devidas providências. A Diretoria Executi va e Conselhos precisam 
estar cientes do que acontece no Clube e você pode colaborar!

Estacionamento

Espaço Kids

Horário de funcionamento da cozinha

Comunicação

DIAS ALMOÇO JANTAR
terça a quinta 11h30 às 14h20 -

sexta 11h30 às 14h20 18h às 00h20
sábado 11h30 às 16h 18h às 22h

domingo 11h30 às 16h 18h às 19h
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Ao longo deste primeiro ano de 
gestão, planejamos e executamos 
nossas ações com muita respon-
sabilidade e transparência zelando 
pelo patrimônio fi nanceiro e social 
do clube. 

Cada diretor, em suas respecti -
vas pastas, atentou-se para as de-
mandas, fazendo com que o CCC 
ti vesse diretrizes voltadas para o 
bem dos associados.

O CCC realizou uma série de re-
formas/manutenções: a troca dos 
panos da sinuca; a reforma e revi-
talização completa da sauna e ins-
talação das grades de proteção ao 
redor do Salão Cristal. As modifi ca-
ções no Restaurante foram essen-
ciais para melhor controle de aces-
so: a entrada foi direcionada para a 
praça, houve a instalação de porta 
movediça e catracas, organizando a 
logísti ca do ir e vir dos associados.

1 ano de Gestão
do chafariz (troca das grades); con-
fecção de porta-talheres de papel 
com embalagem biodegradável; 
aquisição de novas sombrinhas, 
ombrelones, aquisição de novas 
louças para o self-service e novos 
pratos; fechamento da parede do 
restaurante, próximo ao banheiro; 
reforma da quadra de tênis de piso 
rápido para saibro; instalação de 
telas de segurança no bar da grama 
para proteção dos equipamentos.

Houve ainda a criação do Proje-
to Recicle CCC, com investi mento 
em sustentabilidade; a implemen-
tação de um novo Estatuto Social, 
realizada pelo Conselho Delibera-
ti vo do Clube; criação da Norma 
Operacional Padrão e construção 
do conceito de Missão, Visão e 
Valores do Clube; além da implan-
tação de sistema de controle de 
estoque. Agora, membros da DE e 
dos Conselhos Deliberati vo e Fiscal  
deram início aos trabalhos para re-
forma do Regimento Interno.

Seguiremos, neste segundo ano 
de gestão, trabalhando com res-
ponsabilidade e transparência em 
prol de um CCC cada vez melhor! 
Nossa porta está sempre aberta 
para quem quiser colaborar, parti -
cipar, dar sugestões e fazer críti cas 
construti vas. Afi nal, o CCC é de to-
dos nós!

O Social brilhou! Nossos even-
tos tradicionais vieram com tudo: 
Baile dos namorados, Feijoada do 
CCC, Arraiá do CCC, Bailes da Pri-
mavera, do Aniversário do CCC, de 
Réveillon, Cascafolia, Sextas espe-
ciais, como a Sexta em homena-
gem à Mães, aos Pais, Sexta Bre-
ga, Halloween. E como novidade, 
ti vemos as Quintas Promocionais 
(desde agosto/2019), com muita 
música e pratos deliciosos!

No esporte, além das escolinhas 
e campeonatos que elas parti ci-
param, foi organizado pelo coor-
denador de recreação e esporte 
nossos eventos anuais: páscoa, dia 
das crianças (CCC Circo) com várias 
atrações circenses para as crian-
ças, chegada do Papai Noel, além 
das colônias de férias de inverno 
(julho/2019) e de verão (janei-
ro/2020). Uma conquista para os 
nossos pequenos foi a criação do 
Espaço Kids, um local especial para 
as nossas crianças brincarem!

Nossa comunicação está cada 
vez mais ati va e integrada com os 
sócios. Para estreitar ainda mais 
essa ligação, criamos o Instagram: 
@clubecascati nha e o Se Liga, ca-
nal de comunicação que informa o 
associado sobre reparos, reformas, 
pequenas obras e melhorias do 
CCC. O Se Liga mostrou, entre ou-
tras coisas, as ações: revitalização 
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A atual composição do Conselho Deliberati vo começou  a trabalhar em abril de 2019. 
Ao longo do ano que passou, o Conselho Deliberati vo buscou cumprir fi elmente sua 
função: fi scalizar as ações da Diretoria Executi va, acompanhar e trazer proposições para 
o nosso Clube.

Para o ano de 2020, além de repeti r o trabalho desempenhado no ano anterior, o 
Conselho Deliberati vo tem a tarefa de construir um novo Regimento Interno  - isso por 
conta da últi ma reforma do Estatuto, que trouxe esta obrigação.

A expectati va é de que seja um ano de avanços para o Cascati nha e o Conselho Deli-
berati vo certamente será ati vo e contribuirá com a evolução do nosso Clube.

Heitor Quirino | Presidente do Conselho Deliberati vo
Secretária: Sônia Maria Luz

Meu nome é André Canedo, sou Presidente do Conselho Fiscal, sou formado em 
Administração, Pós Graduado em Finanças e trabalho como Consultor em empresas. É 
minha primeira parti cipação na administração do Clube Cascati nha, entrei como conse-
lheiro fi scal na parte de orçamento e licitações, mas com saída do presidente anterior, 
através de votos do Conselho fui eleito presidente.

O Clube teve alguns problemas administrati vos na gestão passada, principalmente 
no fi nanceiro, com diferenças absurdas na conta caixa, devido a não conferência diária 
do fechamento da receita do restaurante e da secretaria.

Tomamos a decisão de fazer as conferências diárias com assinaturas dos responsá-
veis de cada área fi nanceira. Estamos  mudando a maneira de apresentar aos associa-
dos os resultados da receita e despesa do Restaurante, fazendo mudanças dos custos, 
e alocando de maneira correta e justa seus gastos devidamente nos seus centros de 
custos, dessa forma fazendo o DRE (Demonstrati vo de Resultado do Exercício) de maneira correta.

 O Conselho Fiscal atual, a fi m de dirimir os problemas relatados acima, incluiu em sua pauta de trabalho 
mensal algumas medidas de controle interno para que a Administração apresente mensalmente a comprovação 
efeti va, através de vários relatórios apresentados ao CF, para análise e acompanhamento, como as conferências 
de tesouraria e conta caixa, acompanhamentos jurídicos e afi ns, acompanhamento de saldos bancários, contro-
le de estoque, além dos trabalhos que são previstos no Estatuto. Enfi m, nós, do Conselho Fiscal, acreditamos no 
trabalho da gestão atual e estamos empenhados em contribuir cada vez mais para que nosso clube seja símbolo 
de um grande modelo de negócio. Temos muita coisa para mudar, tentando sempre melhorar e ajudar nossos 
colaboradores para uma melhor gestão do nosso Cascati nha. Abraço a todos.

André Canedo | Presidente do Conselho Fiscal
Secretária: Simone Rodrigues de Oliveira
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Da esquerda pra direita: Hei-
tor Quirino, Presidente do Conse-
lho Deliberati vo; André Canedo, 
Presidente do Conselho Fiscal; 
Maurício Santos de Oliveira, Pre-
sidente da Diretoria Executi va; Lí-
gia Seccadio, Primeira Vice-Presi-
dente; e Márcio Villela, Segundo 
Vice-Presidente.

Na ocasião, foto registrada 
durante a comemoração dos 47 
anos do CCC.

Junto à Diretoria Executi va, há a importante parti cipação dos Conselhos Deliberati vo e Fiscal. O Conselho De-
liberati vo é um orgão normati vo, regulador, fi scalizador e julgador do Clube, agindo como mandatário do corpo 
social. Já o Conselho Fiscal acompanha e fi scaliza a gestão fi nanceira do CCC.

Com a palavra, os presidentes dos Conselhos:

A importância dos Conselhos
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Devido a atual situação alarmante do país e de nossa cidade,
a Programação Social do Clube Cascatinha está suspensa por tempo indeterminado.

Em caso de mudanças positivas no cenário, novos anúncios e comunicados serão
realizados através de nossos canais oficiais de comunicação.

Site: www.clubecascatinha.com.br | Facebook: Cascatinha JF | Instagram: @clubecascatinha
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