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sa assisti r aos jogos da Copa aqui. 
Haverá transmissão das parti das 
do Brasil no telão e nas nossas te-
levisões, cardápio especial e cer-
veja bem gelada! Venha comple-
tar a nossa torcida pela seleção!

Nesta edição, confi ra nas pá-
ginas do CCC Integração, a evo-
lução das obras da pista de ska-
te, da quadra coberta e o início 
das obras em uma das quadras 
de tênis de piso asfálti co que 
será transformada em saibro.

E foi lindo o nosso fi m de se-
mana em homenagem às mães, 
confi ra as nossas fotos da se-

Chegamos à metade do ano com 
um mês cheio de eventos! Além da 
nossa programação mensal, com 
músicas às sextas, sábados e do-
mingos, teremos o Baile dos Namo-
rados, no dia 12 de junho, e a Fei-
joada da Copa, no dia 16 de junho, 
ambos no Salão Cristal. Dia 12 será 
numa terça-feira, mas vale lembrar 
que na quarta é feriado, em Juiz de 
Fora, por isso, não tem desculpa 
para não vir… esperamos você aqui!

Também em junho, tem início 
a Copa do Mundo da Fifa, e nós 
estamos preparando uma estru-
tura especial para que você pos-

 Editorial

resta com Módulo Show e a ho-
menagem feita à associada Sra 
Nair Moreira, que representou 
todas as mães do Cascati nha.

Nas páginas de esporte, veja 
como foi o Torneio Misto de Vôlei 
e o Primeiro Torneio de Tênis de 
Mesa. Fez tanto sucesso, que em 
breve teremos uma nova edição.

E como julho já está batendo à 
porta, não podemos esquecer de 
anunciar nosso Arraiá, que será 
no dia 14/07, com o Trio Só Forró. 
Vai ter casamento na roça, quadri-
lha e as deliciosas comidas tí picas!

Boa leitura!

Conheça o seu Clube!
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Esta coluna tem por objeti vo tra-
zer, mensalmente, alguns arti gos do 
nosso Estatuto Social e Regimen-
to Interno, a fi m de conscienti zar 
os associados e seus dependen-
tes dos seus direitos e deveres.

Nesta publicação, separamos 
dois arti gos referentes à Seção 
VIII - Da Família do Associado.

“(...)
Art. 24 - Consideram-se de-

pendentes do Associado, para fi ns 
deste Estatuto, desde que devida-
mente comprovados perante a Se-
cretaria do Clube:

I – O cônjuge.
II – O companheiro ou a com-

panheira, mediante comprovação, 
nos termos do Regimento Interno.

III – As fi lhas, os fi lhos, as ente-
adas e os enteados, solteiros, me-
nores de 24 (vinte e quatro) anos, 
sem limite para os inválidos.

IV – As fi lhas, os fi lhos, as en-
teadas e os enteados, maiores de 
24 (vinte e quatro) anos e até 30 
(trinta) anos de idade incomple-
tos, desde que solteiros, mediante 
o pagamento de uma taxa mensal 
conforme § 2º do Arti go 19.

V – As fi lhas, os fi lhos, as en-
teadas ou enteados, de qualquer 
idade, desde que absolutamente 
incapazes, assim declarados judi-
cialmente.

VI – Outros dependentes que vi-
vam e residam sob as expensas do 
Associado, mediante comprovação 

judicial e nos limites de idade e de-
mais condições especifi cadas nos 
Incisos III, IV e V.

VII – O pai, a mãe, o sogro e a 
sogra.

Art. 25 – O Associado é respon-
sável pela regularidade da situação 
de seus dependentes perante o 
Clube e, sempre que julgar neces-
sário, a Diretoria Executi va exigirá 
documento que comprove a situa-
ção de dependência dos membros 
familiares.

(...)”
É importante ressaltar que o Es-

tatuto Social e Regimento Interno 
estão disponíveis no site do Clube 
para consulta na íntegra. Acesse
www.clubecascatinha.com.br .
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CCC - Resumo do Demonstrati vo

RECEITA
Taxa de Manutenção.................................
Transferência de Quinhão.........................
Venda de Quinhão.....................................
Bar e Restaurante......................................
Departamento de Esportes........................
Locação e Eventos....................................
Outras Receitas Operacionais...................
Outras Receitas Não-Operacionais...........
Deduções de Receitas Não-Operacionais.

Receita Total

DESPESA/CUSTO
Pessoal......................................................
Energia Elétrica........................................
Impostos...................................................
Manutenção e Reparos.............................
Material de Consumo...............................
Compras Diversas....................................
Segurança.................................................
Outras Despesas/Custos...........................

Despesa Total

     VALOR
R$ 446.355,42

R$ 4.815,00
R$ 3.600,00

R$ 278.460,79
R$ 19.829,00
R$ 1.998,00

R$ 10.434,05
R$ 4.478,66

- R$ 16.490,47

R$ 753.480,45

     VALOR
R$ 293.579,36
R$ 28.186,31
R$ 4.131,88

R$ 33.444,68
R$ 43.499,77

R$ 192.463,97
R$ 30.350,08

R$ 100.138,58

R$ 725.794,63

Resultado do Mês de Março 2018

Informações Complementares
Saldo de Março = R$ 27.685,82

Disponível = R$ 735.979,73
Informações Adicionais: Despesas/Investimentos = R$ 9.176,40

ATIVO
Caixa.........................................................
Bancos......................................................
Aplicações/ Provisões..............................
Cartão de Crédito......................................
Estoque.....................................................
Duplicatas a Receber.................................
Taxa de Manutenção em Atraso................

Ativo Total

PASSIVO
Fornecedores............................................
Salários.....................................................
Impostos...................................................

Passivo Total

     VALOR
R$ 49.551,06
R$ 15.876,89

R$ 900.233,13
R$ 91.347,36
R$ 69.790,78

R$ 0,00
R$ 60.068,03

R$ 1.186.867,25

     VALOR
R$ 234.074,40
R$ 65.319,00
R$ 91.426,09

R$ 390.819,49
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Por iniciati va do primeiro vice-
presidente Maurício Oliveira, responsável 
pelo Bar e Restaurante, foi adquirida uma 
Armadilha Luminosa para combate aos 
insetos voadores (moscas, mosquitos e 
pernilongos).

Ela é composta por uma lâmpada UV, 
capaz de atrair uma grande variedade 
de insetos, e um refi l adesivo que faz 
a captura dos mesmos. Desta forma, 
após serem atraídos, eles fi cam presos 
na armadilha luminosa, permiti ndo não 
apenas a captura, mas o acompanhamento 
e análise do ti po de inseto encontrado e a 
quanti dade, facilitando a ação preventi va e 
evitando infestações maiores. A armadilha 
tem um alcance de 50m².

 Detalhe por Detalhe
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Rainhas do CCC! 
Inspirado pelos versos de Au-

gusto Branco que diz “Mas a mu-
lher que também é mãe... É rainha 
entre rainhas... Rainhas de todas 
as rosas”, o Clube Cascati nha dedi-
cou um fi nal de semana para todas 
as rainhas!

A festa começou na sexta-feira, 
dia 11 de maio. O salão do restau-
rante foi caprichosamente decora-
do com muitas fl ores e um grande 
painel com a letra “M”. Ao som da 
Banda Módulo Show – com parti ci-
pação especial do saxofonista  Ja-
mes  Bonner,  as  Rainhas do CCC 
puderam comemorar a data.  Fo-
ram sorteados vários brindes e o 
ponto alto dessa noite foi a coro-
ação da Sra Nair de Jesus Moreira 
de Souza, representando todas a 
mães presentes. A fi lha, Marta Mo-
reira, disse: “Mãe, nossa rainha, re-
conhecida pelos dirigentes do CCC 
para representar todas as mães. 
Obrigada CCC por proporcionar 
este momento maravilhoso e ines-
quecível”.

No sábado, 12/05, o músico Sa-
lim Lamha animou a praça e, no 
domingo, 13,  o Clube acolheu fa-
mílias inteiras para um almoço, no 
salão do restaurante, que contou 
com um cardápio super especial. 
Para dar harmonia ao ambiente, 
Edimar Augusto cantou na praci-
nha.

Nas churrasqueiras, a comemo-
ração também aconteceu. A sócia 
Icleia Dutra ressaltou: “Cada uma 
de nós, mãe à sua maneira, come-
morando esse dia mágico de amor, 
em nosso espaço favorito: o Casca-
ti nha Country Club!”.
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Os basti dores da festa... 
Destaque  merecido, mais uma vez, para a comis-

são social pelo trabalho de pintura de 120 letras “M” 
para enfeitar as mesas e a montagem da decoração.

Vale ressaltar que a comissão é formada seguin-
do o Estatuto Social, em seu Art. 99. A comissão 
merece nosso respeito e é uma necessidade para 
apoiar a diretoria social nos eventos. São horas 
de dedicação voluntária em prol do Clube. A cada 
nova festa, ideias são cuidadosamente planejadas 
para, posteriormente, serem executadas. Também, 
a reciclagem de materiais já disponíveis no acervo 
do Clube é caprichosamente realizada. A “formigui-
nha” Selma defi ne: “Nós, as formiguinhas da comis-
são social, trabalhamos com alegria, entusiasmo e 
muito amor para os eventos fi carem cada vez mais 
aconchegantes! Tudo isso é para vocês, sócios, que 
valorizam e presti giam o nosso trabalho!”. 

Também há de se destacar o envolvimento da 
equipe operacional, com ênfase ao nosso mestre 
da cozinha Geraldinho e sua equipe. Para que um 
trabalho sério e responsável aconteça, o sabor e a 
criati vidade devem estar presentes. É necessário 
cuidado na elaboração de um cardápio saboroso e 
que possa atender aos vários gostos presentes nos 
eventos.

“Mãe, exemplo de carinho, dedica-
ção, perseverança e determinação! 
Grati dão por seus ensinamentos e 
dedicação! Te amamos!” 

- Marta e Cecília Moreira 
Filhas da Sra Nair
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Obrigado!

Na minha casa tem CCC...

O sucesso do fi nal de semana dedicado às Rainhas é fruto de um trabalho de uma grande equipe compro-
meti da sempre com o bem estar dos associados. Vale ressaltar e agradecer o apoio dos sócios e parceiros que 
doaram brindes para sorteios: Locadora Pequeno Príncipe, Bell Passos, Alcione (Natura), Rita Ribeiro, Bijoletera, 
Gisele Lomar & Equipe - Salão Unissex, Tânia Tavares (Saudáveis Confeitos), Geraldo Guedes (Arroz Sepé), Salão 
Realce, Padaria Pão com Queijo (Padaria do Laerte) e Solange Estéti ca.

Assim como o Cascati nha Coun-
try Club é nossa casa, é muito grati -
fi cante ver o CCC em casa! Quando 
a festa termina, em algumas oca-
siões, os enfeites colocados nas 
mesas podem ser levados como 
lembrança... e é muito bom vê-los 
decorando nossos lares, como foi 
nas casas das sócias Maria Madale-
na Talma e Sônia Massocatti  .
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Acompanhe o andamento das obras

As obras da quadra coberta e da pista de skate já estão bastante adian-
tadas. A previsão é de que a pintura da estrutura metálica, a colocação de 
telhas e o muro lateral de cobogó estejam em processo de fi nalização, na 
quadra coberta, no início de junho. Toda estrutura de vigas e pilares da 
arquibancada foram concretados. Quanto ao espaço em que fi cará o bar 
e banheiros, foi concluído o revesti mento de paredes (chapisco e massa). 
A obra da quadra está 45% concluída e a do bar e banheiros, em 50%.

Quanto a pista de skate, esta já está 60% concluída, e, em junho, esta-
rão prontos os 11 obstáculos, conforme projeto, e o concreto (contrapiso) 
da pista. Os nossos skatesti tas estão ansiosos para ‘dar um rolé’ na nova 
pista e eleger o local como o novo ‘point dos jovens’.

A Diretoria de Planejamento começou, no fi m do mês 
de maio, a obra de transformação da quadra de tênis de 
piso asfálti co para saibro. Essa obra é resultado da so-
licitação dos tenistas, que ansiavam por mais uma qua-
dra de saibro. A quadra central, que encontra-se com o 
piso danifi cado, foi a escolhida para a obra.

O piso de saibro faz com que a velocidade do jogo 
fi que mais lenta ao absorver o impacto da bolinha de 
tênis. Proporciona, ao mesmo tempo, um melhor desli-
ze para alcançar as bolas e também diminui o impacto 
sobre os joelhos, evitando lesões. Isso torna a práti ca do 
tênis mais segura e saudável.

Início das obras da quadra de tênis
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Costumamos dizer que a cozinha, principalmente em Minas, é o coração da casa, não é mesmo? Então, 
podemos considerar que o Bar e o Restaurante são o coração do Clube, afi nal, é no restaurante e na praça, 
tomando uma cerveja gelada e comendo um peti sco que nos reunimos com os amigos para fazer a “resenha”. 
Depois das peladas, após uma sauna, de um carteado, de uma parti da amistosa de sinuca ou um dia de piscina, 
é sempre bom reunir todos para um bate-papo descontraído. E, aos domingos, com a família, num caprichado 
almoço.

Muitos desconhecem como funciona o bar e restaurante do Clube, a quanti dade de processos necessários 
para que a cerveja chegue gelada à mesa, para que a refeição seja saudável e variada e para que a qualidade no 
atendimento se mantenha a altura dos frequentadores. Para isso, precisamos de uma Equipe com profi ssionais 
capacitados e unidos em prol da realização de um bom trabalho. Temos um total de 26 empregados (segundo 
a Folha de Pagamento – Relatório Analíti co) diretos, responsáveis pelo funcionamento desses locais. Há 14 
profi ssionais locados na cozinha, entre auxiliares, repositores e cozinheiros, sob a supervisão dos cozinheiros 
líderes José Geraldo e Madalena Teixeira, atendendo aos turnos da manhã, da tarde e da noite. Esses empregados 
são coordenados pelo nutricionista Rafael Penatti  , responsável pelo controle da qualidade dos alimentos. O 
cardápio é elaborado em conjunto, sempre considerando a importância de itens saudáveis, nutriti vos, apeti tosos 
e variados.

Temos, ainda, profi ssionais que são auxiliares de lavanderia, no atendimento do bar, nos caixas e seis garçons 
fi xos, além dos colaboradores autônomos – necessários em períodos de maior movimento, convocados de 
acordo com a demanda e respeitando as normas trabalhistas. Toda essa equipe está sob a supervisão direta da 
Gerência Operacional e do primeiro vice-presidente, Maurício Santos de Oliveira. No início da atual gestão foi 
realizada uma ampla reforma na cozinha, atendendo às exigências da Vigilância Sanitária. Foi adquirido um novo 
self-service, que propicia regulagem individual de aquecimento para conservação dos alimentos. Nosso setor 
de compras é atuante, com controle e acompanhamento rígido de estoque, evitando desperdícios e perdas de 
validade dos produtos. Optamos pela estratégia de aquisição em maior número de vezes e em menor quanti dade 
garanti ndo a qualidade dos produtos, principalmente carnes, peixes, verduras, legumes e etc. O almoxarifado 
está passando por uma reforma visando um melhor acondicionamento dos produtos e logísti ca efi caz.

Importante registrar que toda a operação de abertura do Bar da Grama (verão) com cozinha própria, caixas, 
garçons e atendentes demandam uma contratação de serviços de prestadores autônomos, para  garanti r um 
bom atendimento, assim como o abastecimento efi ciente das churrasqueiras.

Portanto, a demanda de trabalho no bar e restaurante é grande e necessita de um planejamento prévio e 
controle constante. Visando sempre a melhoria contí nua, o bom atendimento e a sati sfação dos associados, 
prioriza-se por realizar um trabalho responsável e sério. Consideramos ainda o conhecimento público de 

Conheça o funcionamento
do Bar e Restaurante

CU
RI

OS
ID

AD
E

Você sabe quantas refeições são consumidas por mês no restaurante do CCC?

Dependendo do movimento, que varia de mais elevado, no verão, a menos elevado, 
no inverno, a quanti dade consumida pode variar, por mês. O total de refeições, nos 
meses de março e abril de 2018, registrados no Sistema CEOSoft ware, por exemplo, foi de 
respecti vamente 6.517 e 6.190 refeições. 

REVISTA JUNHO.indd   8 04/07/2018   09:22:16



Nós também temos uma Copa do 
Mundo! Só que a nossa é de Society, com 
início no dia 19 de maio, no CCC. Os ti -
mes foram divididos em Brasil, Argenti -
na, Espanha, França e Alemanha. Confi -
ram o chaveamento, postado no site e no 
Facebook do CCC, e venha torcer pelos 
nossos atletas!

Copa do Mundo
de Futebol Society
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Observando criteriosamente a redação do Estatuto Social, destacamos: 

CAPÍTULO I - DA DENOMINAÇÃO, NATUREZA, DURAÇÃO SEDE E FINALIDADE 
“[...] Art. 2º - A Associação tem por fi nalidade proporcionar prioritariamente aos seus Associados e 

dependentes, em ambiente sadio, ati vidades sociais, culturais e esporti vas. [...]”
“[...] SEÇÃO II - Da Competência da Diretoria Executi va - Art. 100 - IV - Cuidar para que seja cumprido 

o estabelecido no que se refere aos fi ns não lucrati vos do Clube, objeti vando sempre a sati sfação dos 
Associados e seus dependentes. [...]”

experiências mal sucedidas de terceirização de Bar em Clubes. A majoração de preços pode descaracterizar 
a fi nalidade legal/tributária atual, alterando nossa situação de isenção em alguns cenários fi scais como IR e 
tributos municipais. Não pagamos por exemplo, tributação sobre o recolhimento das taxas de manutenção.

É importante um alinhamento de expectati vas pautado na realidade de proposta do Clube, reiterando que o 
Bar e Restaurante não é um “Negócio” e, estrategicamente, deve considerar a receita do Social para o equilíbrio 
fi nanceiro. Nos relatórios contábeis, despesas como COFINS (7,6% sobre a receita “Não-Operacional”, lançadas 
no Bar e Restaurante e locação Salão Cristal), são integralmente imputadas nessa rubrica contábil.

A receita de eventos, como a “Feijoada da Copa”, cujos convites vendidos já consideram o alimento, são 
integralmente lançadas no Social. Alguns materiais devem ser oferecidos para o melhor atendimento, mas não 
possuem seus valores incluídos nos preços prati cados. Falamos do limão para água, refrigerante e porções; 
sachês de tempero, talheres e copos – que acidentalmente quebram e perdas acontecem – além do gelo que, 
apesar de termos uma máquina, no verão não dá vasão e é necessária a compra. Maurício ressalta a relevância e 
importância da quanti dade de profi ssionais envolvidos e de todo o cuidado na execução dos diversos processos, 
desde a compra, escolha e preparo dos alimentos até que ele chegue à sua mesa. 

Reiteramos que tais práti cas são pensadas e executadas com muita responsabilidade e respeito para com 
nossos associados.

DESEMPENHO DE VENDAS

JAN
FEV

MAR
ABR

R$ 328.428,10
R$ 316.102,21
R$ 241.975,76
R$ 204.877,02

2017 2018
R$ 342.347,99
R$ 357.304,25
R$ 278.975,25
R$ 253.411,17
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No dia primeiro de maio, 
aconteceu o 1° Torneio Misto 
de Vôlei de 2018. Todos jogaram 
contra todos, em jogos de 1 set. 
As equipes foram divididas em 
4 e receberam nomes de gran-
des ti mes da Liga Nacional: Sesi, 
Minas Tênis Clube, Sesc,  Bauru. 
A equipe em homenagem ao 
Sesi sagrou-se campeã e a do 
Bauru, conquistou o vice-cam-
peonato. Confi ra algumas fotos:

No dia 06 de maio, foi realizado, no Salão Cris-
tal, o 1º Torneio Aberto de Tênis de Mesa do CCC.

O torneio contou com a parti cipação de 
não-sócios e atletas de Juiz de Fora e da re-
gião, como Ubá, Lima Duarte e Rio Pomba, di-
vididos nas categorias: Iniciante e Amador.
Foram premiados os 8 primeiros colocados de 
cada categoria, sagrando-se campeão o mesate-
nista Alexandre Ank, associado do CCC, e vice o 
atleta André  Alcântara, na categoria Amador.

Já na categoria Iniciante, os vencedores foram 
os mesatenistas Renan Rigolon  e José Eustáquio, 
campeão e vice-campeão, respecti vamente.

“A iniciati va de montar um torneio é muito im-
portante para incenti var a práti ca desse esporte 
no clube, por isso, agradecemos ao Orlando Bení-
cio, Diretor de Esporte, e ao coordenador, Ricardo 
Almeida, pela excelente organização e estrutura 
montada”, agradecem Maurílio Oliveira e André 
Alcântara.

E deu tão certo que uma segunda edição já está 
prevista para setembro de 2018. Fiquem atentos!

Clube Cascati nha realiza
Torneio Misto de Vôlei

1º Torneio Aberto de Tênis de Mesa do CCC
reúne atletas de Juiz de Fora e da região
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nista Alexandre Ank, associado do CCC, e vice o 
atleta André  Alcântara, na categoria Amador.

os mesatenistas Renan Rigolon  e José Eustáquio, 
campeão e vice-campeão, respecti vamente.

portante para incenti var a práti ca desse esporte 
no clube, por isso, agradecemos ao Orlando Bení-
cio, Diretor de Esporte, e ao coordenador, Ricardo 
Almeida, pela excelente organização e estrutura 
montada
Alcântara.

prevista para setembro de 2018. Fiquem atentos!
Só�io� � nã�-só�io� p�� i��p�n�e� d� 

1º T����i� A��rt � �� T��i� �� Mes� 

d� Casca���h� C��n��� C���.
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Teremos dois grandes eventos, em ju-

nho, no Cascati nha Country Club: Baile 

dos Namorados e Feijoada da Copa! Eles 

acontecem em dias muito próximos, tanto 

que criamos até um passaporte para quem 

adquirir convites para os dois eventos.

Dia 12 é dia dos Namorados e, neste 

ano, resolvemos fazer diferente. Ao invés 

de apenas uma sexta-dançante especial, 

decidimos fazer um Baile, na terça-feira, 

12, no Salão Cristal, para celebrarmos o 

amor! A atração é a Banda Zampa, que 

vem completa para dar um showzaço para 

vocês! E o melhor, quarta-feira, 13 de ju-

nho, é feriado em Juiz de Fora e podemos 

aproveitar até mais tarde! O valor da mesa 

(com 4 cadeiras), é de R$ 40,00, para só-

cios, e R$ 60,00, para não-sócios. 

Já no sábado, é a vez da nossa Feijoa-

da, dessa vez, como não poderia ser dife-

rente, o tema é a Copa do Mundo! No dia 

16 de junho, vamos dançar e sambar com 

Laços de Amizade e bateria da escola de 

samba Unidos do Ladeira. O valor do con-

vite (com camisa inclusa) é de R$ 35,00, 

para sócios, e R$ 50,00, para não-sócios. 

Feijoada deliciosa e muita música boa... 

Quer coisa melhor?!

A Copa do Mundo movimenta todo o país e os amigos se reúnem para assisti r aos jogos e torcer pelas suas 
seleções. E o Clube não vai fi car de fora dessa festa... Teremos transmissão de todos os jogos do Brasil, no telão 
e nas televisões do CCC, com cardápio especial verde e amarelo, cerveja gelada, sorteio de brindes em todos 
os jogos e muita animação. Transmiti remos, também, a abertura da copa, dia 14/06, às 9h da manhã. Venha se 
juntar a nós nessa torcida pelo Brasil! Dessa vez, o hexa sai!

Confi ra a tabela com os jogos do Brasil, na Primeira Fase da Copa:

Jogo a jogo!

11           www.clubecascati nha.com.br       www.facebook.com/cascati nha.jf

REVISTA JUNHO.indd   11 04/07/2018   09:22:22



“Mais uma vez essa comissão social provou que a 
união faz a força! A força do sucesso, da amizade, 
da vontade de realizar! Parabéns a essa comissão, 
que trabalha incessantemente para que tudo se 
torne possível, para nosso prazer!” - Sônia Luz

“Fazer parte dessa equipe é muito grati fi cante, 
principalmente quando vemos o resultado 
e alegria contagiante nos eventos! Tudo por 
um CCC cada vez melhor!” - Andrea Guedes

“É muito grati fi cante fazer parte dessa 
Comissão Social, são horas de trabalho e alegria 
para um CCC cada vez melhor. E já estamos 
preparando outras surpresas.” - Cláudia Gomes

“Para completar a noite de sexta-feira, um sábado 
maravilhoso! Música da melhor qualidade.” - Ivana

“Parabéns! Diretoria sempre proporcionando o melhor 
para os sócios e hoje em especial para o Dia das Mães!” 

- Helo Dutra

“Foi top! Amei! Parabéns a todos!” - Sônia Massocati 

“Parabéns a todos pelo comprometi mento, carinho e 
dedicação em tudo que se propõe a realizar!”

- Olivia Madeira
“Parabéns a todas as mães que trabalham no Clube 
Cascati nha!” - Neide Capri

“Acabou o baile, mas o salão conti nuou lotado!” - Ruth

“Vocês são pioneiras na história do CCC. Que 
fi que de modelo! Essas ati tudes me dão a 
certeza de ter feito a escolha certa! Muita 
luz pra toda essa comissão!” - Ângela Marta

Especial
Fim de Semana das Rainhas

Mensagens  via WhasApp - Grupo Só Eventos
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