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Outubro foi o mês da criança no CCC e, aprovei-
tando a época, fi zemos vários mimos para os nos-
sos sócios mirins. 

A Salinha de Recreação ganhou novos brinque-
dos, inauguramos o espaço kids que poderá aten-
der o nosso público com mais de 08 anos de idade. 
Agora estas crianças poderão brincar em seguran-
ça, em um espaço só para elas! 

No dia 12 de outubro, ti vemos o Dia das Crian-
ças. Houve muitas brincadeiras, música, palhaços, 
mágicos e malabaristas: o Circo invadiu o CCC pro-
piciando um ambiente lúdico e animado! Na Arena 
CCC havia muitos brinquedos infl áveis e distribui-
ção de guloseimas. Nossos pequenos amaram!

Enquanto nossa equipe cuidava das crianças, os 
pais puderam curti r o Clube, o bar e aquele delicio-
so bate-papo entre amigos. 

Em novembro, o CCC comemora 47 anos e, por 
isso, teremos uma programação super diferenciada 
durante todo o mês. Veja, na página 11, as atrações 
da Recreação e Esporte e a programação musical 
especial, incluindo as quintas  promocionais.

No dia 30/11, haverá o Baile de Aniversário com 
a Banda Fórmula 7. As mesas estão sendo vendi-
das na secretaria. Garanta a sua! Contamos com os 
associados em peso para comemorarmos mais um 
ano do nosso querido Clube!

A Comissão Mista de Reforma do Estatu-
to segue rigorosamente o cronograma esta-
belecido para desenvolvimento dos traba-
lhos. Após 12 reuniões, durante 4 meses, a 
versão ofi ciosa está pronta e disponível para 
apreciação e observações dos sócios.

A comissão é formada pelos sócios Ales-
sandro Rodrigues Backx, Antonieta Lopardi 
Mostaro, Carlos Henrique Fernandes Gui-
marães, Cassius Marcellus Nunes França, 
Ênio Teixeira Andrade, Heitor Quirino de 
Souza, Jailson Pereira dos Santos, Lígia Rosa 
Seccadio, Marcos Cerutti   e Vânio da Mota e 
Silva.

Conti nue acompanhando e já fi que 
sabendo que na 1ª quinzena de dezem-
bro/2019 teremos uma assembleia para 
aprovação da proposta fi nal.

Programe-se... e parti cipe! Com você, o 
CCC caminha mais seguro e forte!
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Até 04/10 Data fi nal para envio de sugestões.

15/10
Apresentação do relatório preliminar 
com as propostas – arti go 17 do Regi-
mento da CRES. 

15 a 30/10 Recebimento das propostas de altera-
ções do relatório preliminar.

15/11
Data fi nal para a apresentação do rela-
tório pela comissão, que será aprecia-
do pela assembleia.

1ª quinzena 
de dezembro

Assembleia Geral para aprovação da 
proposta apresentada pela comissão.

Janeiro de 
2020

Início da vigência das alterações apro-
vadas
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Resumo do Demonstrati vo

RECEITA OPERACIONAL BRUTA...........................................................................................

Receita  Social...................................................................................................................................
Receitas de Locação / Eventos..........................................................................................................
Receitas Departamento de Esporte...................................................................................................
Outras Receitas Atividade Operacional............................................................................................

(-) DESPESAS OPERACIONAIS.................................................................................................

Despesas com Pessoal.......................................................................................................................
Despesas Gerais................................................................................................................................
Despesas Tributárias.........................................................................................................................
Despesas Bancárias...........................................................................................................................
Despesas Financeiras........................................................................................................................

RECEITA NÃO-OPERACIONAL BRUTA.................................................................................

Receita Bar e Restaurante.................................................................................................................
Outras Receitas Atividade Não-Operacional....................................................................................

(-) CUSTOS DAS VENDAS NÃO-OPERACIONAIS.................................................................

Custo das Mercadorias......................................................................................................................
Gasto Mão de Obra Bar e Restaurante..............................................................................................

(-) DEDUÇÕES DA RECEITA NÃO-OPERACIONAL BRUTA..............................................

Impostos e Contribuições Incidentes Sobre Vendas.........................................................................

(-) OUTRAS DESPESAS OPERACIONAIS...............................................................................

Depreciação / Amortização...............................................................................................................

= RECEITA LÍQUIDA...................................................................................................................

= RESULTADO DE ATIVIDADES OPERACIONAIS.............................................................

= RESULTADO DE ATIVIDADES NÃO-OPERACIONAIS.....................................................

= RESULTADO LÍQUIDO DO PERÍODO..................................................................................

Ativo Circulante...................................... Passivo Circulante...................................

      R$ 522.531,53

R$ 489.550,59
R$ 5.271,10

R$ 19.087,00
R$ 8.622,84

        R$ 390.924,73

R$ 158.396,09
R$ 226.109,02

R$ 92,82
R$ 5.928,11

R$ 398,69

        R$ 295.375,19

R$ 293.597,33
R$ 1.777,86

        - R$ 350.038,73

R$ 227.832,86
R$ 122.205,87

        - R$ 15.949,37

R$ 15.949,37

        - R$ 7.668,47

R$ 7.668,47

        R$ 801.957,35

        R$ 123.938,33

       - R$ 70.612,91

        R$ 53.325,42

R$ 506.926,75 R$ 387.084,19

Demonstração do Resultado do Mês de Agosto 2019

Informações Adicionais

Caixa..........................................................
Bancos.......................................................
Aplicações Financeiras..............................
Cartões de Crédito.....................................
Estoque......................................................
Mensalidades em Aberto...........................
Duplicatas a Receber.................................

Total

Fornecedores.............................................
Imposto e Contribuições............................
Salários......................................................
Tot

Total

Direitos em 31/08/2019 Obrigações em 31/08/2019

R$ 30.084,32
R$ 10.624,85

R$ 334.484,17
R$ 45.209,73
R$ 60.991,63
R$ 91.139,80
R$ 2.167,85

R$ 574.702,35

R$ 206.762,82
R$ 93.142,71
R$ 73.421,90

R$ 373.327,43

Demonstrati vo resumido. As contas detalhadas se encontram no site www.clubecascati nha.com.br - aba Acesso Restrito > Balancetes
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O Clube ofereceu um presente 
aos nossos sócios mirins: um Dia das 
Crianças recheado de atrações que 
empolgaram a Família CCC! Foi um 
grande sucesso! O evento do dia 12 
de outubro ocorreu das 12h às 17h, 
na Arena CCC. Foi feita uma decora-
ção muito bacana pelos colaborado-
res da Recreação e Esporte e pelas 
formiguinhas da Comissão Social, 
uti lizando tecidos para simular uma 
tenda e, assim, um Circo “invadiu” o 
CCC. 

As atrações tradicionais estavam 
presentes como futebol de sabão, 
área baby com brinquedos infl áveis, 
cama elásti ca com um pula-pula 
grande e um escorrega gigante. 
Como novidade havia uma prancha 
de surf mecânica. 

Para deixar a magia rolar, ti vemos 
atrações circences com a Turma do 
Abracatrupe. As crianças puderam 
fazer slackline e brincar, com a ajuda 
dos professores, no arco (lira), tra-
pézio e tecido. As crianças andaram, 
também, em pernas de pau. Foi mui-
to diverti do!

O clube ofereceu pipoca, algodão 
doce e cascata de chocolate para os 
presentes. 500 picolés foram oferta-
dos pela UpTake e a galera do Estu-
da Mais - Turma da Mônica sorteou 
uma cesta com vários brindes para 
os associados. 

Tivemos apresentações do Palha-
ço Rosquinha e os professores da 
Abracatrupe fi zeram malabarismos, 
apresentações no tecido, trapézio e 
lira. Para o associado Vinícius Mas-
son (q.406), a festa foi sensacional, 
“a cada ano está fi cando melhor! Foi 
uma prazer parti cipar, foi muito bom 
mesmo”.

“Todas as crianças se diverti ram 
demais, vários associados elogian-
do e agradecendo ao clube. Como 
coordenador fi quei muito feliz por-
que tudo aconteceu dentro do pla-
nejado, conseguimos, mais uma vez, 
alcançar as expectati vas dos nossos 
associados mirins, as crianças e os 
pais adoraram!”, fi naliza Ricardo Al-
meida, Coordenador de Recreação e 
Esportes.

O circo invadiu
o CCC no Dia
das Crianças
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O clube estava muito cheio. Apesar do grande número de 
presentes, tudo transcorreu dentro da normalidade. Além de 
um lindo dia de sol, o CCC estava mais bonito ainda por estar re-
pleto de crianças correndo, se diverti ndo ao ar livre, deixando de 
lado aparelhos eletrônicos, computadores e celulares... agitando 
o corpo, sendo crianças felizes!

Vale ressaltar o depoimento da sócia Ana Paula de Carvalho 
(q.1422), sócia há apenas 15 dias do CCC: “Compramos o qui-
nhão há pouco tempo para que nossa menina de 5 anos ti vesse 
um espaço para correr e se diverti r. Vindo aqui hoje, ti ve essa 
maravilhosa surpresa: uma festa linda! Tudo muito animado, or-
ganizado, alegre. Ter entrado de sócia aqui foi a melhor coisa 
que pude fazer”.

Agradecemos a todos os presentes, principalmente às crian-
ças que coloriram e alegraram nosso clube. Assim, o CCC se con-
solida, cada vez mais, como o melhor lugar para passarmos bons 
momentos de lazer e em família.

A Mary Kay, através da empresá-
ria da beleza Aline de Paula, esteve 
presente no CCC, nos dias 12 e 13 
de outubro, dando preciosas dicas 
de maquiagem às nossas sócias. As 
mulheres gostaram tanto que essa 
ação será repeti da em breve! 
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A Salinha foi revitalizada. No-
vos brinquedos foram adquiridos, 
dando mais opções de brincadeiras 
para as crianças e foi instalado mais 
um venti lador. A cabana de índio e 
a nova casinha de boneca fi zeram 
sucesso!

A reabertura aconteceu no dia 
06/10. Tivemos recreação com o 
Tio Bê, dança, escultura de balões 
e pintura facial. As crianças ama-
ram! E os pais também... Lembra-
mos que o espaço é para crianças 
de até 08 anos. A salinha funciona 
às quintas-feiras, das 18h às 22h; às 
sextas, das 17h às 23h;  e aos sába-
dos e domingos das 12h às 18h.

Reabertura da 
Salinha de
Recreação
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 Para atender as crianças maiores de 
08 anos, e cumprindo uma determina-
ção do plano de campanha da Gestão 
2019/2022, preparamos um espaço es-
pecial para elas, que chamamos de Es-
paço Kids.

A quadra uti lizada para essa ati vida-
de foi a C, multi uso, e não a D de vô-
lei, como anunciado na edição anterior. 
Nesse espaço, as crianças podem brin-
car com seus pati netes, biclicletas, pa-
ti ns, hoverboard e afi ns à vontade! 

Lembramos que o uso desses brin-
quedos é restrito a este espaço. Conta-
mos com a compreensão e colaboração 
de todos.

A inauguração do espaço aconteceu 
no dia das crianças, 12 de outubro, e foi 
uma diversão só! Confi ra algumas fotos.

Espaço Kids: 
diversão
garanti da!
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Uma ação conjunta entre Re-
cursos Humanos, Administração 
e Diretoria Executi va possibilitou 
a criação de normas de condutas, 
comportamentais e deveres para 
os colaboradores seguirem. Foi re-
alizada uma palestra no dia 20/09, 
que contou com a parti cipação 
da Diretora de Comunicação, que 
também é professora e palestran-
te, Ana Paula Backx, da Administra-
dora Geral, Amanda de Almeida, 
e da psicóloga Ana Lúcia Oliveira, 
responsável pelo RH do Clube. Elas 
discursaram sobre a importância 
da criação dessas normas e, prin-
cipalmente, do processo de cons-
cienti zação dos funcionários em 
segui-las.

Nosso departamento de Recur-
sos Humanos é comandado pela 
colaboradora Ana Lúcia e possui 
a supervisão do diretor responsá-
vel pela área, o Segundo Vice-Pre-
sidente, Márcio Santos Villela. O 
RH do Clube Cascati nha era muito 
burocráti co e a nova Diretoria Exe-
cuti va (D.E.) vem cobrando e via-
bilizando um RH mais estratégico. 
Todo RH, seja qual for sua forma, 
tem a responsabilidade de identi fi -
car necessidades de pessoal, atrair, 
contratar, reter, moti var, avaliar de-
sempenho, remunerar e substi tuir 
colaboradores caso veja necessida-
de. 

Criação da Norma Operacional Padrão
e a importância do setor de RH para o CCC

conjuntas com os gestores; tendo 
em mente que gente é o ati vo mais 
importante de uma empresa (te-
nha ela fi ns lucrati vos ou não)”.

Ela também falou sobre os avan-
ços no RH do CCC, “trabalhando 
em parceria com a administração 
geral e demais gestores, reduzimos 
absenteísmo, horas extras, imple-
mentamos as Normas Operacio-
nais que padronizarão as condutas 
do quadro funcional e estamos im-
plementando o RH Digital com uma 
plataforma com diversos recursos 
que nos possibilitarão conhecer a 
cultura da empresa, analisar o cli-
ma organizacional, realizar mape-
amento dos funcionários, elaborar 
programas moti vacionais, estrutu-
rar treinamentos adequados com 
objeti vos claros, trabalhar com 
PDI (Plano de Desenvolvimento In-
dividual) dos funcionários, plano 
de carreira, entre outros recursos 
importantes na construção de um 
RH estratégico”. Conclui enfati zan-
do que a jornada será longa e de-
safi ante, mas os resultados serão 
duradouros!

Ana Lúcia resume as responsabi-
lidades do setor, “o RH estratégico 
assume todas as responsabilidades 
perti nentes ao setor reconhecendo 
talentos, moti vando as pessoas, 
promovendo engajamento, redu-
zindo confl itos, parti cipando do 
planejamento estratégico anual 
da empresa, etc, através de ações 
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Nosso CCC não para! Todos os dias têm novidades: reparos, consertos, pequenas obras, melhorias... e a co-
municação com você, sócio, precisa acontecer! Por isso, a Diretora de Comunicação Ana Paula Backx, a jornalista 
Sabrina Souza e o designer Bruce Rodrigues desenvolveram o canal Se Liga! As notí cias são fresquinhas e são 
divulgadas no Facebook e Whatsapp Só Eventos (9 8831-2365). Portanto, SE LIGA!

Novo canal de comunicação: Se Liga!

O consumo do Bar e Restaurante tem um 
controle rígido de mercadorias, fi chas para 
aquisição dos produtos e caixa.

Devido a situações de “pendura”, na hora 
do acerto das comandas, a Diretoria Execu-
ti va, em reunião, deliberou que as contas 
que por acaso fi carem em aberto devem ser 
quitadas até o fi m do mês vigente. 

Após o término do mês, as comandas são 
enviadas para a secretaria para cobrança do 
sócio, via boleto.

Vale lembrar que o acerto deve ser efe-
tuado até o fi m do mês. Portanto, se você 
deixou uma comanda em aberto dia 27, por 
exemplo, terá poucos dias para quitação da 
mesma e evitar recebimento de cobrança  
via Correios.

Dia 10 de novembro, domingo, teremos a 
Rua de Lazer. Portanto, nesse dia, os carros 
terão acesso ao Clube pelo portão 02.

Esclarecimento:
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Solicitamos aos sócios, 
POR FAVOR, que facilitem 
o troco. O Bar e Restau-
rante também precisa de 
moedas. Ajude a logísti ca 
e o funcionamento do seu 
CCC.

Foi iniciada a revitalização do parquinho. A previsão 
para fi nalização dos trabalhos é de aproximadamente 45 
dias. Durante esse tempo, os pequenos poderão brin-
car nas piscinas, na salinha e no Espaço Kids. A Diretoria 
Executi va está cuidando de todos os detalhes para que o 
local fi que muito legal, e com segurança para as crianças.

O uso de pati ns, pa-
ti nete, hoverboard, bici-
cleta e afi ns é restrito ao 
Espaço Kids. Vamos zelar 
pela segurança de todos.

Fique ligado!

Atenção:
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47 anos de história... certamente você tem um caso para contar em que o CCC foi o cenário. Foram mui-
tos bailes, encontros, campeonatos, aniversários, bate-papo... e o CCC presente, servindo para consolidar 
amizades.

Durante esses anos, 21 presidentes já comandaram a Diretoria Executi va do CCC, além de vários conse-
lheiros que, através de suas opiniões e ideias, ajudaram a engrandecer o Clube.
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A parti r de 1º de novembro, o Clube passará a funcionar nos seguintes horários e condições:

I - Segunda-feira: das 17h às 23h.*
II - Terça-feira à Quinta: das 08h às 23h.
III - Sexta-feira: das 08h à 01h.
IV - Sábado: das 08h à 00h.
V - Feriados nas Sextas e Sábados: das 08h à 00h.
VI - Domingos e demais feriados (segunda, terça, quarta e quinta):  das 08h às 20h.
VII - Fica o horário da sauna desvinculado ao feriado, sendo a mesma funcionando em seus dias e horá-

rios já estabelecidos, obedecendo ao horário de fechamento do clube.

*Seguindo o Arti go 1° do Regimento Interno, nas segundas-feiras, será dada prioridade aos serviços de 
limpeza e manutenção.

Novo horário de funcionamento do CCC

Aniversário do CCC

Hoje, com 2.474 quinhões, cerca de 10.000 associados compõem a comunidade CCC. A cada ano o 
Clube se consolida como um dos melhores locais de lazer na cidade. A diretoria juntamente com os conse-
lhos têm o zelo de deixar o Clube cada vez maior e melhor, tanto assim que quem visita o CCC se encanta. 
Parabéns, Cascati nha! Conti nue sendo a extensão de nossa casa...

O mês de novembro é de festa! Por isso, o clube trará atrações especiais para todos os gostos. Confi ra a 
recreação montada pela equipe de esportes, o grande baile do dia 30 de novembro com a banda Fórmula 
7 e a Programação Social Especial.
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ARROZ SEPÉ, QUE BOM,
QUE BOM QUE É!

A partir do dia 08 de outubro de 2019, o Con-
selho Deliberativo, atendendo a solicitação da 
Diretoria Executiva e de alguns sócios, votou a 
extinção da necessidade de se fazer o exame 
médico para frequentar as piscinas do CCC.

As piscinas são para o uso exclusivo de sócios 
que tiverem o seu cadastro atualizado na secre-
taria. Não-sócios NÃO podem, estatutariamen-
te, frequentar nossas piscinas. Contamos com 
a colaboração de todos.

Pedimos para que observem atentamente as 
normas de segurança e higiene, disponibilizadas 
aqui e também afixadas nos acessos às piscinas.

Vale lembrar que de acordo com a Lei 
8.069/1990, o acesso das crianças menores de 
10 anos às piscinas deve ser feito com o acom-
panhamento  de um adulto. 

Portanto, vamos curtir o verão! Não se es-
queça de atualizar seus dados na secretaria! 
Isso é muito importante, essencial e imprescin-
dível.

Sobre o uso
das Piscinas
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